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1. ПаспOрт программы государственной итоiовой аттестации

Программа государственной итоговой аттестации явJuIется частью програм_
мы подготовки специ€}листов среднего звена (далее - tШССЗ) по специ€lпьности
4З .02.1 3 ТехнологиrI парикмахерского искусства

Срок полrIениrI образования по образовательной программе в очной форме
обуrения вне зависимости от применяемых образовательных технологий состав-
ляет: на базе основного общего образованиrI - 3 года 10 месяцев.

По результатам прохождения государственной итоговой аттестации присваи_
вается квалификациJI : парикмахер-моделъер.

Программа государственной итоговой аттестации выпускников разработана в
соответствии с:

- Федеральным Законом от 29.|2.20|2 N 273-ФЗ Ф.д. от 03.02.20|4) "Об об_

разовании в Российской Федерации";
- Федеральным государственным образовательным стандартом по специаль-

ности 43.02.13 Технология парикмахерского искусства (базовый уровень), утвер-
ждённым прик€tзом Министерства образования и науки РФ от 9 декабря 2016 г. N
1 558;

- Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 8 ноября
202I г. ЛЬ 800 (Об утверждении Порядка проведениrI государственной итоговой
аттестации по образовательным программам среднего профессионапъного образо-
вания));

- Порядком проведения государственной итоговой аттестации по образова_
тельным программам среднего профессионапьного образования обуlающихся
ГАIIОУ <<Колледж сервиса)

С yleToM:
- Примерной основной образовательной процраммы по специ€tльности

4З .02.1 3 ТехнологиrI парикмахерского искусства.
- Комплекта оценочной документ ации КОД 43 .02.13 -L -2024.
Щелъю государственной итоговой аттестации является определение соответ-

ствия резулътатов освоения студентами программы. подготовки специалистов
среднего звена, соответствующих требованиям ФГОС СПО 4З.02.|З Технология
парикмахерского искусства (базовая подготовка).

В соответствии с ФГОС СПО выпускник квалификации парикмахер_
модельер, освоивший ППССЗ по специ€lльности 43.02.13 Технология парикмахер-
ского искусства должен обладать общими компетенциrIми, вкJIючающими в себя
способность:

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиона.пьной деятельности,
применительно к различЕым контекст€lм.

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необхо-
димой для выполнения задач профессиональной деятельности.

ОК'03. Г[панировать и ре€rлизовывать собственное профессион€lпьное и лич-
ностное развитие

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с
коллегами, руководством, клиентами.



ОК 05. ОсУществлять устную и письменную коммуникацию на государ_
ственном языке с учетом особенностей соци€шьного и кулътурного контекста.

ОК 0б. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрироватъ
осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей,
применять стандарты антикоррупционного поведения.

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению,
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациrIх.

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укреп_
ЛеНИЯ ЗДОРОВЬя В процессе профессион€tJIьноЙ деятельности и поддержания необ_
ходимого ypoBIuI физической подготовленности.

ОК 09. Использовать информационные технопогии в профессионапьной дея-
тельности.

ОК 10. Пользоваться профессионЕlпьной документацией на государственном
и иностранном языках.

ОК 11. Использовать знания по финансовой црамотности, планировать пред_
принимателъскую деятельность в профессиональной сфере.

ВыпУскник, освоивший образовательную программу, должен быть готов к
ВЫпОлнению основных видов деятепъности согласно полrIаемой квалификации
специаписта среднего звена в соответствии с ФГОС СПО:

предоставление современных парикмахерских услуг;
ПОДбОР и Выполнение причесок р€}зличного назначения, с rIетом потребно-

стей клиента;
СОЗДаНИе иМиДЖа, разработка и выполнение художественного образа на осно-

вании закЕва.
ВЫпУскник, освоивший образовательную процрамму, должен обладать про_

фессионалъными компетенциями (далее - пк), соответствующими основным ви-
дам деятельности:

Предоставление современных парикмахерских услуг:
ПК 1.1. ВыполнrIть современные стрижки и укJIадки с }пIетом индивиду€rпь-

ных особенностей кJIиента.
пк 1.2. Выполнять окрашивание волос с использованием современных тех-

нологий.
ПК 1.3. ВЫПОЛнrIть химическую (перманентную) завивку с использованием

современных технологий.
ПК 1.4. ПРОВОДиТЬ консультации по подбору профессион€tльных средств дJIя

домашнего использования.
ПОДбОР И Выполнение причесок различного назначения, с учетом потребно_

стей кJIиента:
IIк 2.1. Выполнять прически различного назначения (повседневные, вечер-

ние, для торжественных слl"rаев) с )пIетом акту€tпьных тенденций моды.
тк 2.2. Изготовлять постижерные изделия из натур€UIьных и искусственных

волос с yIeToM потребностей клиента.
IIК 2.з. Выполнять сложные прически на волосах ршличной дпины с приме-

нениеМ украшенийи постижерных изделий, с yIeToM потребностей клиента.



Создание имиджа, разработка и выполнение художоственного образа на ос-
новании зак€ва:

I]K 3.1. Создаватъ имидж клиента на основе анализа индивидуаJIьных осо-
бенностей и его потребностей.

IIК 3.2. Разрабатывать концепцию художественного образа на основании за-
каза.

IIК 3.3. Выполнять художественные образы на основе разработанной кон-
цепции.

IIК 3.4. Разрабатывать предложения по повышению качества обсrryживания
кJIиентов.

Обl^rающиесъ осваивающие образовательную процрамму, осваивают также
профессию рабочего (одну или несколько) в соответствии с перечнем профессий
рабочих, должностей служащих, рекомендуемых к освоению в рамках образова-
тельной программы по специЕlльности.

Об1^lающиесь осваивающие образовательную программу, осваивают также
профессию рабочего (одну или несколько) в соответствии с перечнем профессий
рабочих, должностей служащих, рекомендуемых к освоению в рамках образова_
тельнои программы по специzлльности.

Государственн€ш итогов€и аттестация призвана способствовать систематиза-
ции и закреплению знаний и умений обl^rающегося по специutльности при реше-
нии конкретных профессион€tпьных задач, определять уровень подготовки вы-
пускника к самостоятельной работе.

Обеспечение проведения ГИА осуществляется Колледжем.
Колледж использует необходимые дJuI организации образоватепьной дея-

телЬности средства об1"lения и воспитания при проведении ГИД выпускников.
Выпускникам и лицам, привлекаемым к проведению ГИА, во время ее прове_

дения запрещается иметь при себе и использовать средства связи.
К государственной итоговой аттестации допускается студент, не имеющий

академическоЙ задолженности и в полном объеме выполнившиЙ уlебныЙ план
ИЛИ ИНДИВИДУ€lпъныЙ 1..rебный план по осваиваемой образовательной программе
среднего профессионаJIьного образования по специЕtJIьности 43.02.13 ТехнологиrI
парикмахерского искусства.

2. Содержание программы государственной
итоговой аттестации

2.1 Госуларственная экзаменационная комиссия

В целях определения соответствиrt резулътатов освоения выпускниками обра-
зовательных программ СПО соответствующим требованиям ФГОС СПО ГИА
проводится государственными экзаменационными комиссиями (далее - ГЭК).

ГЭК формируется из числа педагогических работников Колледжо, лиц, при-
глашенных из сторонних организаций, в том числе:



педагогических работников;
представителей организаций-партнеров, направление деятельности которъIх

соответствует области профессиональной деятельности, к которой готовятся вы-
пускники.

При проведении демонстрационного экзамена в составе ГЭК создается экс-
пертн€ш группа из числа лиц, приглашенных из сторонних организаций и облада-
ющих профессионaпьными знаниями, навыками и опытом в сфере, соответству-
ющей специЕtлъности 4З.02.13 ТехнологиrI парикмахерского искусства (далее -
экспертная группа).

Состав ГЭК утверждается прикЕlзом директора Колпеджа не позднее одного
месяца до начаlrа ГИА и действует в течение одного календарного года. В состав
ГЭК входят председатель ГЭК, заместитоль председателя ГЭК и члены ГЭК.

ГЭК возгпавляет председатель, который организует и контролирует деятель-
ность ГЭК, обеспечивает единство требований, предъявJIяемых к выпускникам.

Председателъ ГЭК утверждается не позднее 20 декабря текущего года на
следующий календарный год (с 1 января по 31 декабря) Министерством образо-
вания Оренбургской области.

Председателем ГЭК по специ€tльности 43.02.13 ТехнологиrI парикмахерского
искусства утверждается лицо, не работающее в Колледже, из числа:

руководителей или заместителей руководителей организацийо осуществляю-
щих образовательную деятельность, соответствующую области профессион€tпь-
ной деятельности, к которой готовятся выпускники;

представителей работодателей или их объединений, организаций-партнеров,
вкJIюч€ш экспертов, при условии, что направление деятелъности данных предста_
вителей соответствует области профессиональной деятельности, к которой гото-
вятся выпускники.

,Щиректор Колледжа является заместителем председателя ГЭК. В слуlае со-
здания нескольких ГЭК н€вначается несколько заместителей председателя ГЭК из
числа заместителей директора Колледжа или педагогических работников.

Для проведения демонстрационного .экзамена по специ€tпьности 43.02.|З
Технология парикмахерского искусства создается экспертнм группа. Приказ о со-
здании экспертных групп, как правило, утверждается в один день с прик€}зом об
утверждении составов ГЭК или не позднее чем за один месяц до даты проведения
демонстрационного экзамена.

Экспертную группу возглавпяет главный эксперт, назначаемый из числа экс-
rrертов, включенных в состав ГЭК.

Главный эксперт организует и контролирует деятельность возглавляемой
экспертной группы, обеспечивает соблюдение всех требований к проведению де-
монстрационного экзамена и не yIacTByeT в оценивании результатов демонстра-
ционного экзамена.



2.2. Формы и сроки проведения государственной
итоговой аттестации

Государственная итоговаrI аттестация по специ€lJIьности 4З.02.13 ТехнологиrI
парикмахерского искусства выполняется в виде демонстрационного экзамена и
защиты дипломной работы

,Щипломная работа направлена на систематизацию и закрепление знаний вы-
пускника по специ€Lльности, а также определение уровня готовности выпускника
к самостоятельной профессион€tльной деятельности. ,Щипломная работа предпола-
гает самостоятельную подготовку (написание) выпускником работы, демонстри-
рующего уровень знаний выпускника в рамках выбранной темы, а также сформи-

рованность его профессион€tльных умений и навыков.

Щемонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоениrI вы-
пускником матери€rпа, предусмотренного образовательной программой, и степени
сформированности профессион€lльных умений и навыков гryтем проведения неза-
висимой экспертной оценки выполненных выпускником практических заданий в

условиях ре€rльных или смоделированных производственных процессов.
Уровень проведения демонстрационного экзамена: профильный по КОД

43.02.|3-L-2024.
Объём времени на проведение государственной итоговой аттестации соглас-

но ФГОС СПО по специапьности - б недель, в том числе:
- подготовка диппомной работы - 4 недели;
- защита дипломной работы - 1 неделя - в соответствии с графиком.
Подготовка письменного отзыва руководителя дипломной работы - за 10

дней до назначенного срока защиты.
Рецензирование дипломной работы - не менее чем за 7 дней до назначенного

срока защиты дипломной работы.
Проведение нормоконтроля дипломной работы - за 3 дня до защиты.
Предварителъная защита дипломной работы * в соответствии с графиком.
- демонстрационный экзамон - 1 недеJuI.

Основные мероприжия в рамках ГИА

Мероприятия Часы
Ознакомление студентов с требованиями) предъявляемыми к ди-
пломной работе. Выбор темы дипломной работы. Ознакомление с
комплектом оценочной документации для демонстрационного экза-
мена.

бч.

Составление плана дипломной работы и календарного графика ее
выполнения. Составление дорожной карты по подготовке к демон-
страционному экзамеЕу.

|2 ч.

Консультации и собеседования по вопросам содержания и последо-
вательности выполнениrI дипломной работы.

36 ч.

Помощь студентам по формулированию выводов, которые доджны
быть дополнены практическими рекомендациrIми.

18 ч.

Помощь в оформлении дипломной работы в соответствии с методи-
ческими рекомендациями.

18 ч.



Продставление чернового варианта дипломной работы руководите-
лю. Корректирование текста работы по замечаниrIм руководителя.

24 ч.

Представление работы руководителю. Устранение указанных в рабо-
те замечаний. Последующее рецензирование.

18 ч.

Подготовка письмонного отзыва на дипломную рабоry. Консульти-

рование студентов по подготовке вступительного слова на защите.
12 ч.

Всего l44 ч.
(4 недели)

Защита дипломной работы 3б ч.
(1 неделя)

,.Щемонстрационный экзамен 3б ч.
(1 неделя)

2.3.,.Щипломная работа
по сцециальности 43.02.13 Технология парикмахерского искусства

Тематика дипломных работ определяется Колледжем на основании решения
методических объединениЙ. Выпускнику предоставJUIется право выбора темы ди-
пломноЙ работы, в том числе предложения своеЙ темы с необходимым обоснова-
нием целесообрЕвности ее разработки для практического применения. Заявление
на имя директора Колледжа с предложением своеЙ темы дипломноЙ работы и ее
обоснованием выпускник подает не менее чем за б месяцев до начапа государ-
ственноЙ итоговоЙ аттестации. Выпускник в праве приложить к з€uIвлению запрос
(копию запроса) представителей работодателей, заинтересованных в разработке
темы дипломноЙ работы. Щелесообразность разработки, предложенноЙ выпускни-
ком темы, устанавливается протоколом заседаншI методического объединения.

Тема дипломной работы должна соответствоватъ содержанию одного или не_
скопъких профессиональных модулеЙ, входящих в образовательную программу
спо.

Тематика дипломных работ по специальности
43.02.13 Технология парикмахерского искусства

лъ
п/п

Наименование темы выпускной квалифи-
кационной работы

Наименование профес-
сиональных модулей,
отражаемых в работе

1 Выполнение технологии окрашив ания седых
волос красителем 2 группы с воздушной
укладкой

пм.01, пм.04

2. Выполнение мужской стрижки по зарубежным
технологиям с последующим окрашиванием
красителя 3 группы

пм.01, пм.02, пм04

J. Выполнение технологии окрашивания волос с
растяжкой в три цвета с последующей при-
чёской на распущенные волосы

пм.01, пм.02, пм04

4. Подбор формы причёски в стиле <Марии Ан- пм.01. пм.02. пм04



туанетта)) в совроменном образе и её выполне-
ние с учетом индивиду€шьных особенностей
потребителя.

5. Мода нового тысячелетия. Тенденции р€lзвития
короткой стрижки. Выполнение короткой
стрижки.

пм.01, пм.03, tIM04

6. Химическ€uI завивка волос. Современные пре-
параты и методы химической завивки. Приме-
нение одной из методов.

пм.01, пм.03, tIM04

7. LIдеал красоты у различных народов через
призму национЕlльной прически. Выполнение
одной национЕrльной прически.

пм.01, пм.02, пм04

в. Анализ рынка современных красителей. Тен-
денции техник окрашивания волос. Примене-
ние одной из техник окрашивания волос.

пм.01, пм.03, пм04

9. Современные направления в подборе и прие-
мах создания причёски для торжественных
случаев. Выполнение одной торжественной
прически

пм.03, пм.04, пм.02

10. Преимущества и возможности современных
красителей без аммиака. Техника работы с без-
аммиачными красителями. Применение одной
техники работы.

пм.03, пм.04

11. Современные технологии мелирования. Техни-
ка работы с фолъгой. Применение одной тех-
нИки мелирования.

пм.04

\2. Подбор формы зрелищной прически элегант-
ного стиля и её выполнение с колорированием
волос с учетом индивиду€lлъных особенностей
потребителя.

пм.02, пм.04

13. Подбор формы современной прически в исто-
рическом стиле и её выполнение с применени-
ем постижерного изделия с )четом иЕдивиду-
€lльных особенностей потребителя.

пм.02, tIM.04

|4. Подбор формы зрелищной прически авангард-
ного стиля и её выполнение с мелированием
волос с учетом индивиду€rльных особенностей
потребителя.

пм.02, пм.04

15. Подбор формы фантазийной причеоки экстра-
вагантного стиля с окрашиванием волос краси-
телями 3 группы с учетом индивиду€lпъных
особенностей потребителя.

пм.02, пм.04

16. Механизм процесса окрашивания, осветления и
обесцвечиваниjt волос. Особенности окраши-

пм.02, пм.04



вания седых волос. Выполнение окрашивание
седых волос красителем 1 группы.

17. Механизм процесса окрашивания, химически-
ми красителями. Особенности окрашив ания
седых волос. Выполнение окрашивание седых
волос красителем 2 группы.

пм.02, пм.04

18. Креативное окрашивание. Творческое видение,
креативные техники. Применение креативной
технике.

пм.02, пм.04

19. Современные методики восстановпения струк-
туры вопос, созданиrI эстетически здорового
вида поврежденных волос. Применение мето-
дики восстановления структуры волос

пм.02, пм.04

20. Современные методы и техники женских
стрижек. Направления моды. Применение тех-
ники женских стрижек.

пм.02, tIM.04

2t. Косы и брейдинг (плетение рисунков из кос).
Техника и способы плетения. Применение тех-
ники и способа плотения.

пм.02, пм.03, IIм.04

22. Современные мужские стрижки. Техника и
направлениrI моды. Выполнение современной
мужской стрижки.

пм.02, пм04

2з. Организация и выполнение технологических
процессов женской стрижки волос прогрессив-
ной формы и окрашивания волос в технике
<<Бликующее мелирование>) с уrётом новых
технологий п современных тенденций моды.

пм.02, tIM04

24. Организация и выполнение технопогических
процессов женской стрижки волос прогрессив-
ной формы и окрашивания волос в технике
<<Многоцветное колорирование) с уrётом но-
вых технологий и современных тенденций мо-
ды.

пм.02, пм.03, tIM04

25. Организация и выполнение технологических
процессов женской стрижки <<Ассиметричное
каре)> и окрашивания волос в технике <<Блочное
колорирование>i с уlётом новых технологий и
современных тенденций моды.

пм.02, пм04

26. Коммерческие стрижки и окрашивания волос.
Модные тенденции в форме и цвете. Выполне-
ние коммерческой стрижки или окрашивания
волос.

пм.02, пм.03, IIм04

27. Форма и цвет как составляющие гармоничного
образа. Выполнение окрашивание в технике

пм.02, пм.Oз, пм04



(название техники).
28. Причёска как отражение современной моло-

дёжной субкулътуры. Выполнение современ-
ной молодёжной прически.

пм.02, IIм.04

29. Проектирование коллекций причёсок для дело-
вой женщины. Выполнение причёски для дело-
,вой женщины

пм.02, tIM.04

30. Проектирование коллекций причёсок для мо-
лодежи. Выполнение причёски для молодежи.

пм.02, пм.03, IIм04

31. Инновационн€Lя система окрашиванvtя с эффек-
том ламинирования волос. Технология проце-
дуры. Выполнение процедуры.

пм.02, IIм.04

32. Креативные мужские прически, стайлинг, до-
IIолнительные услуги - гаранты-успеха муж-
ского саJIона. Выполнение креативной муж-
ской прически

пм.02, IIм. 04

JJ. ОрганизациrI и выполнение технологических
процессов женской стрижки волос комбиниро-
ванной формы и окрашиваниrI волос в технике
<Зональное колорирование>> с уrётом новых
технологий и современнъtх тенденций моды.

пм.02, пм.04

з4. Организация и выполнение технологических
процессов мужской стрижки волос комбиниро-
ванной формы и окрашивания волос в технике
<Иней> с учётом новых технологий и совре-
менных тенденций моды.

пм. 02, пм.04

35. Организация и выrrолнение технологических
процессов мужской стрижки волос в стиле
<Андеркат> и окрашивания волос в технике
<Зональное колорирование>> с уrётом новых
технологиiа и современных тенденций моды.

пм.01, пм.04

36. Организация и выполнение технологических
процессов мужской стрижки волос в стиле
<<ГРаНЖ>> с ократттиванием волос красителями
группы с учетом индивиду€lльных особенно-
стей потребителя.

пм.01, пм.04

з7. Мужской з€tл - перспективное направление па-
рикмахерского бизнеса. Выполнение классиче-
ской мужской стрижки.

пм.01, пм.04

з8. Креативные женские прически, стайлинг. Вы-
полнение креативной женской прически.

пм.01, пм.04

39. Укпадка волос холодным способом. Технопо-
гия выполнения укладки. Применение одной из
технологий укладки.

пм.01, пм.04



40, Современныо т9хнологии укJIадки волос. Тех-
нологиrI выполнениrI укладки. Применение од-
ной из технологий укладки.

пм.01, пм.04

4|. История возникновения прически. Классифи-
кация и виды. Выполнение одной прически.

пм.01, пм.04

42. Организация и выполнение технологических
процессов стрижки волос прогрессивной фор-
мы и окрашивания волос в технике <rЩвухцвет-
ное мелирование> с учётом новых технологий
и оовременных тенденций моды.

пм.01

4з. Разработка технологического процесса по вы-
полнению современной женской стрижки с
окрашиванием красителями 1 и 3 группы и
укладкой в современной технике

пм.04

44. Разработка технологического процесса по вы-
полнению современной женской стрижки с
окрашиванием в экстра-красные тона и уклад-
кой с применением гофре на основе современ-
ных тенденций моды

пм.01

45. Разработка технологического процесса по вы-
полнению современной женской стрижки с
окрашиванием красителями 1 и 2 группы и
укладкой в современной технике.

ПМ.04, ПМ:02

46. Влияние восточных стран на современIIую мо-
ду в прическе и макияже на основе моды Кореи
и Кита"я.

пм.01, пм.02

47. Создание современного модного образа на ос-
нове причесок древнего мира.

пм.04, IIм.02

48. Создание современного модного образа в стиле
молодежных субкультур.

пм.01, пм.02

49. пм.01, пм.02, пм 03

50. Создание образа современного делового чело-
века.

пм.01, пм 03

51. Продвижение парикмахерских услуг и продук-
тов в условиях современного рынка

пм.04, пм 03

52. Подбор формы фантазийной прически и её вы-
полнение с применением постижерного изде-
лия с учетом индивиду€lJIьных особенностей
потребителя.

пм.04, пм.02, IIм 03

53. Реклама в системе маркетинга. Акции по про-
движению товаров и услуг в парикмахерских и
сапонах красоты.

пм.04, пм 03,IIм01



ПМ.01 Предоставление современных парикмахерских услуг

IIМ.02 Подбор и выполнение причесок рzlзличного назначения с r{етом потреб-
ностей клиента

IIМ.03 Создание имиджа, разработка и выполнение художественного образа на
основании заказа

IIМ.04 Освоение одной или нескольких профессий рабочих, должностей служа_

щих

Руководство дипломной работой

,Щля подготовки дипломной работы выпускнику назначается руководитель и
при необходимости консультанты, оказыв€lющие выпускнику методическую под_
держку.

Закрепление за выпускниками тем дипломных работ, н€}значение руководи-
телеЙ и консультантов осуществляется приказом директора Колледжа в срок до 30
ноября.

В обязанности руководителя дипломной работы входит:
- разработка заданияна подготовку дипломной работы;
- ОК€Вание помощи обуlающемуся в разработке индивиду€tпьного графика

работы на весь период выполнения дипломной работы;
- КОНСУЛЬТироВание обl"rающегося по вопросам содержания и последова_

тельности выполнения дипломной работы;
- РеКоМендации по сбору необходимого дJuI выполнения дипломной работы

МаТери€tла, оказание помощи в подборе необходимых информационных источни-
ков;

- консультирование выпускника по возникающим в ходе выполнения ди_
ПлОмноЙ работы проблемам теоретического и практического характера;

- КОнСУлЬтирование по оформлению всех частей дипломной работы в соот_
ветствии с методическими требованиями к'оформлению документов;

- КОНТРОлЬ хода выполнениrI дипломной работы в соответствии с установлен_
ным графиком в форме обсуждения хода работ;

- ОКаЗаНИе ПОМОщи (консультирование обуlающегося) в подготовке презен-
тации и доклада для защиты дипломной работы;

- предоставление письменного отзыва на дипломную рабоry.
ЗаДание Для каждого обуrающегося разрабатывается в соответствии с утвер_

жденной темой. Задание на дипломные работы рассматривается методшIескими
ОбЪедИнениjIми, подписывается руководителем дипломной работы и утверждает-
ся заместителем директора по учебно-шроизводственной работе.

задание на дипломную работу выдается обуlающемуся не позднее, чем за
ДВе НеДеЛИ ДО НаЧаПа ПроизводственноЙ (преддипломноЙ) практики, что обуслов_
ЛеНО НеОбхОдиМостью сбора практического матери€tла в период ее прохождениrI.

Контроль за выполнением требований к оформлению дипломной работы в
СООТВетствии с методическими осуществляет нормоконтролер. Нормоконтролеры



НаЗНаЧаЮТСя иЗ числа преподавателеЙ колледжа и утверждаются приказом дирек_
тора.

.Щля нормоконтроля студентом предоставляется :

- дипломная работа на бумажном носителе;
- чистый бланк нормоконтроля;
* отзыв руководитеJUI;
- рецензия (внешня я или внутренняя).
При проведении нормоконтроля следует руководствоваться: ук€}зателями (ка_

ТаПОГаМи, перечнями) государственных, международных и отраслевых стандар_
ТОВ, Технических УсловиЙ и др.; деЙствующими нормативными документами, рас_
ПРОСТРаняюЩимися на объект стандартизации; терминологическими словарями
(справочниками, сборниками); таблицами систематизации и др.

Нормоконтролер имеет право :

- возвращать дипломную работу в случаях несоответствия требованиям,
небрежного выполнения, отсутствия необходимых подписей, отсутствия доку-
ментов, на которые имеются ссылки в работе и т.д.;

- требовать от студента р€въяснений и дополнительных матери€tпов по воз-
никшим при проверке вопросам;

- не подписывать дипломную работу в слrrЕulх невыполнения требований.
По завершении обучающимся подготовки дипломной работы руководитель

ПРОВеРяеТ каЧество работы, подписывает ее и вместе с заданием и своим пись-
менным отзывом.

В отзыве руководителя дипломной работы ук€lзываются характерные особен-
НОСТи Работы, ее достоинства и недостатки, а также отношение обуlающегося к
ВЫПОЛнению работы, проявленные (не проявленные) им способности, оценив€lют-
СЯ УРОВеНЬ ОСВОения общих и профессион€lпьных компетенциЙ, знания, умения
Обуrающегося, продемонстрироваIIные им при выполнении дипломной работы, а
также степень самостоятельности об5пlающегося и его личный вкJIад в раскрытие
проблем и разработку предложений по их решению.

Заканчивается отзыв выводом о возможности (невозможности) допуска ди_
пломной работы к защите.

Структура и оформление дипломной работы
Структура дипломной работы :

1) титульный лист;
2) задание;
3) отзыв;
4) рецензия;
5) содержание;
6) введение;
7) основная часть;
- теоретическая часть
- практическая часть
8) заключение) рекомендации по использованию полученных результатов;
9) список используемых источников;



10) приложениrI
ВО ВвеДе""' оЁосновывается актуЕtпьность и практическая значимость вы_

бРаннОй ТеМы, формулируются целъ и задачи, опредеJuIются объект и предмет !и:
пломной работы.

ПРИ Работе над теоретической частью определяется круг рассматриваемых
проблем. Проводится обзор используемых источников, обосновывается выбор
ПРИМеНЯеМЫХ МеТОДОВ, ТехнологиЙ и др.Работа выпускника над теоретическоЙ
ЧаСТЬю поЗволяет руководителю оценить следующие общие компетенции:

- ПОниМать сущность и соци€lльную значимость своей будущей специ€tпьно_
сти, проявлять к ней устойчивый интерес;

- осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эф-
феКТИвнОго ВыполнениrI профессион€lпьных задач, профессионЕlльного и личност_
ного р€tзвития;

- СаМостоятельно определять задачи профессион€tльного и личностного раз-
ВklТИЩ ЗаНИМаТъся самообразованием, осознано планировать повышение квалифи-
кации

РабОта НаД практической частью должна позволить руководителю оценить
уровень рЕввития следующих общих компетенций:

- ОРГаНИЗОВыВать собственную деятельность, выбирать типовые методы и
СПОСОбы Выполнения профессион€lльных задач, оценивать их эффективность и ка_
чество;

_ принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациrIх и нести за
них ответственность;

- ВЛаДеТЬ ИНфОРмационноЙ культуроЙ, анализировать и оценивать информа_
ЦИЮ С ИСПОЛЬЗОВаНИеМ информационно-коммуникационных технологий

- ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессион€lJIьной
деятельности

заключение содержит выводы и предложения с их кратким обоснованием в
ёоответствии с поставленной целью и задачами, раскрывает значимость пол}чен-
ных результатов.

СПИСОК ИСПОлЬЗованных источников отражает перечень источников, кото_
рые испОльзовЕtлИсь прИ написании дипломной работы (не менее 20 источников),
составленный в следующем порядке:

- федеральные законы (в очередности от последнего года пришIтия.к преды-
дущим);

- ук€вы Президента Российской Федерации (в той же последовательности);
- постановления Правительства Российской Федераций (в той же очередно-

сти);

- иные нормативные правовые акты;
- иные официалъные материалы фезолюции-рекомендации международньж

организацийи конференций, офици€lльные докJIады, официальные отчеты и др.);
- монографии, уIебники, у{ебные пособиr{ (в алфавитном порядке);
- иностранная литература;

- интернет-ресурсы.



Приложения могут состоять из дополнительных справочных материЕtлов,
иМеюЩих вспомогательное значение, например: копий документов, выдержек из
оТЧетных матери€tлов, статистических данных, схем, таблиц, диацрамм, процрамм,
положений и т. п.

ОбЪем ДиПлоМной работы должен составлять 30-50 страниц печатного тек-
СТа (беЗ приложений). Текст дипломной работы должен бытъ подготовлен с ис_
пользованием компьютера в тестовом процессоре MS Word, Тип шрифта Times
New Roman, размер шрифта -14, распечатан на одной стороне белой бумаги фор-
мата А4 (210 х297 мм), если иное не предусмотрено спецификой.

ТРебования к структуре и оформлению дипломной работы, а также рекомен_
Дации по подготовке к защите представлены в Методических рекомендациях по
разработке и оформлению дипломной работы.

Рецензирование дипломной работы
,Щипломные работы подлежат обязательному рецензированию.
РеЦензироВание дипломной работы проводится преподавателями колледжq

СПециЕrпистами из числа работников родственных образовательных уrреждений,
организаций, предприятий, владеющих вопросами, связанными с тематикой ди-
ПЛОМных работ. Рецензенты нЕIзначаются прик€lзом директора колледжа не позд_
нее, чем за месяц до защиты дипломной работы.

РеЦенЗия Должна вкJIючать: закJIючение о соответствии содержаниrI диплом_
ной работы заявленной теме; оценку качества выполнения каждого рЕвдела; оцен-
ку степени разработки поставленных вопросов, теоретической и практической
значимости работы; общую оценку дипломной работы.

СОДеРЖаНИе Рецензии доводится до сведения выпускника не позднее, чем за
три днЯ до защиТы дипJIоМной рабОты. ВнеСение изменений в дипломную работу
после получениrI рецензии не допускается.

Защита дипломных работ
ЗаЩИТа Дипломных работ проводится на открытом заседании Государствен_

ной экзаменационной комиссии (далее - ГЭК) с }пIастием не менее двух третей ее
состава.

В ГЭК должны быть предOтавлены следующие документы:
1. Порядок проведения государственной итоговой аттестации.
2. ФеДеРаЛЬный государственный образовательный стандарт по специztпъно_

сти 43.02.13 Технология парикмахерского искусства.
3. Программа государственной итоговой аттестации выпускников по про-

грамме подготовки специ€lлистов среднего звена по специЕtльности 43.02.L3
Технология парикмахерского искусства.

4. Методические рекомендации по разработке и оформлению дипломных ра-
бот.

5. Приказ о составо ГЭК.
6. Приказ об утверждении тем и руководителей диппомных работ.
7. ПРиказ о допуске студентов к государственной итоговой аттестации.



8. Сведения об успеваемоOти 0тудентов (оводная ведомостъ).
9. Зачетные книжки студентов.
10.Протокол заседаниrI государственной экзаменационной комиссии по рас_

смотрению защиты дипломной работы, присвоению квЕIлификации и выдаче
дипломов студентам группы.

11.Выполненная дипломная работа с отзывом руководитеJuI, рецензией
На защиту дипломной работы отводится до 20 минут на одного об1"lающего-

ся. Процедура защиты устанавливается председателем ГЭК по согласованию с
Членами комиссии и, как правило, вкJIючает докJIад студента (не более 8-10 ми_
нут), чтение отзыва и рецензии, вопросы членов комиссии, ответы обу"rающегося.

В о время докJIада обуlающ иЙс я использует подготовленную през ентацию,
иллюстрирующую основIIые положения дипломной работы.

При определении оценки по защите дипломной работы }пIитываются:
: КОЧОСТВО УСТНОГО ДОКJIаДа ВЫПУСКНИКа;
- свободное владение материЕIлом;
- глубина и точность ответов на вопросы;
- отзыв руководитеJuI дипломной работы;
- мнение рецензента дипломной работы;
- практическ€uI значимость работы.
Решения ГЭК принимаются на закрытых заседаниях простым большинством

гОлосоВ членов комиссии, участвующих в заседании, при обязательном присут_
СТВИИ ПРеДСеДатепя ГЭК или его заместителя. При равном числе голосов голос
решающим является голос председателя ГЭК.

ЗаСеДания ГЭК протоколируются. В протоколе записываются: итоговЕuI
ОЦеНКа За защиту дипломной работы, присуждение квалификации и особые мне_
ния членов комиссии. Протоколы открытых заседаний ГЭК подписыв€lIотся пРед-
седателем, Заместителем председателя, ответственным секретарем и членами ко_
МИССИИ. Протоколы закрытых заседаний ГЭК подписываются председателем ГЭК
и ответственным секретарем.

ЩЛЯ ЗащиТы дипломной работы отводится специЕlJIьно подготовленный каби_
нет.

ОснаIцение кабинета:
- рабочее место дJuI членов ГЭК;
- места для выпускников;
_ компьютер, мультимедиа проектор, экран;
- лицензионное программное обеспечение общего н€lзЕачения.

2.4. Процедура проведения демонстрационного экзамена
.щемонстрационный экзамен проводится с использованием комплекта оце-

ночной документации КОЩ 43.02.IЗ-1-2024, вкJIюченных в Программу ГИА.
комплект оценочной документации включает комплекс требований для про-

ведения демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, рас-
ходных материапов, средств обуlения и воспитания, план застройки площадки
ДеМОнСТрационного экзамена, цrебования к составу экспертных групп, инструк_
ции по технике безопасности, а также образцы заданий.



Задание демонстрационного экзамена включает комплоксЕую практическую
задачу, моделируюшtуIо профессион€lJIьную деятельность и выполIuIемую в режи_
ме реального времени.

Задания демонстрационного экзамена доводятся до главного эксперта в день,
предшествующий дню начала демонстрационного экзамена.

Колледж обеспечивает необходимые технические условия для обеспечения
Заданиями во время демонстрационного экзамена выгryскников, членов ГЭК, чле-
нов экспертной группы.

,,Щемонстрационный экзамен проводится в центре проведения демонстраци_
ОнНого экзамена (далее - центр проведения экзамена), представляющем собой
ПлОЩаДкУ, оборудованную и оснащенную в соответствии с комплектом оценоч-
ной документации.

Щентр проведения экзамена располагается на территории Колледжа.
ВыпУскники проходят демонстрационный экзамен в центре проведения экза-

мена в составе экзаменационных групп.
Место расположения центра проведениrI экзамена, дата и время начала про_

ведения демонстрационного экзамена, расписание сдачи экзаменов в составе эк-
заменационных групп, планируемая продолжительность проведения демонстра_
ционного экзамена, технические перерывы в проведении демонстрационного эк-
замена определяются планом проведения демонстрационного экзамена, утвер_
ЖДаеМыМ ГЭК совместно с Колледжем не позднее чем за двадцать кaпендарных
ДНеЙ ДО Даты проведения демонстрационного экзамена. Колледж знакомит с пла-
ном проведения демонстрационного экзамена выпускников, сдающих демонстра-
ЦИОННЫЙ ЭкЗаМен, и лиц, обеспечивающих проведение демонстрационного экза_
Мена, В срок не позднее чем за пять рабочих дней до даты проведениrI экзамена.
ПРи ознакомлении заполняется соответствующий лист ознакомления.

КОличество, общая площадь и состояние помещений, предоставляемых дJuI
проведения демонстрационного экзамена, обеспечивают проведение демонстра-
ЦиОнного экзамена в соответствии с комплектом оценочной документации.

ЩеНТР ПроВеДения экзамена может быть дополнительно обследован операто-
РОМ На предмет соответствиlI условиrIм, установленным комплектом оценочной
документации, в том числе в части нЕlличия расходных материалов.

Не ПОЗДнее чем за один рабочий день до даты проведения демонстрационного
экзамена главным экспертом проводится проверка готовности центра проведения
ЭКЗаМена В присутствии членов экспертной группы, выпускников, а также техни-
ческого эксперта, назначаемого колледжем, на территории которой расположен
ЦеНТР проВедения экзамена, ответственного за соблюдение установленных норм и
правил охраны труда и техники безопасности.

ГЛавным экспертом осуществляется осмотр центра проведения экзамена,
распределение обязанностей между членами экспертной группы по оценке вы-
полнения заданий демонстрационного экзамена, а.также распределение рабочих
мест между выrтускниками с использованием способа Слl"rайной выборки. Ре-
ЗУЛЪТаТЫ РаСПРеДеЛения обязанностеЙ между членами экспертноЙ группы и рас_
ПРеДеЛеНия рабочих мест между выпускниками фиксируются главным экспертом
в соответатвующих протоколах.



выпускники знакомятся со 0воими рабочими местами, под руководством
главного эксперта также повторно знакомятся с планом проведения демонстраци_
онного экзамена, условиями оказания первичной медицинской помощи в центре
проведения экзамена. Факт ознакомления отражается главным экспертом в прото_
коле распределения рабочих мест.

Технический эксперт под подпись знакомит главного эксперта, членов экс_
пертной группЫ, выlrускникоВ с требованиrIми охраны тРУда и безопасности про-
изводства. Пои ознакомлении заполняется соответствующий лист ознакомления.

В ДеНЬ ПроВеДения демонстрационного экзамена в центре проведения экзаме-
на присутствуют:

а) директор (уполномоченный представитель) колледжа, на базе которой ор-
ганизован центр проведения экзамена;

б) не менее одного члена Гэк, не считая членов экспертной группы;
в) члены экспертной грчппы;
г) главный эксперт;
д) представители организаций-партнеров (по согласованию с колледжем, на

базе которого проводится деI\4онстрационный экзамен);
е) выгrускники;
ж) технический эксllерт;
з) предста-витель Колледlжа, ответственный за сопровождение выпускников к

центру провсдения экзамена (при необходимости);
И) ТЬЮТОР (ассистент). ок€tзывающий необходимую помощь выпускнику из

числа лиIi с ограIrиченными возможностями здоровья, детей-инваJIидов, инваJIи-
дов (далее - тьютор (ассистент);

к) организаторы, назначенные образователъной организацией, на базе кото-
рой проводится демонстрационный экзамен, из числа педагогических работников,
ок€lзывающие содействие главному эксперту в обеспечении соблюдениrI всех тре-
бований к проведению демонстрационного экзамена.

в случае отсутствия в денъ проведения демонстрационного экзамена в центре
проведения экзамена лиц, ук€ванных в настоящем пункте, решение о проведении
демонстрациоЕного экзамена принимается главным экспертоМ, о чем главным
экспертом вносится соответствующая запись в протокол проведениrt демонстра-
ционного экзамена.

,щопуск выпускников в центр проведения экзамена осуществляется главным
экспертом на основании документов, удостоверяющих личность.

в день проведения демонстрационного экзамена в центре проведениrI экзаме-
на моryт присутствовать:

а) должностные лица органа исполнительной власти субъекта Российской
Федерации" осуществляющего управление в сфере образования (по решению ука-
занного органа);

б) представители оператора (по согласованию с колледжем);
в) мелицинские работники (по решению колледжа, на территории которого

располагается центр проведения де\dонстрационного экзамена);
Г) ПРедставители организаций-партнеров (по решению таких организаций по

СОГЛаСОВаниЮ с колледжем, на базе которой проводится демонстрационный экза_



мен).

указанные в настоящем пункте лица присутствуют в центре проведения эк-
замена в день проведения демонстрационного экзамена на основании документов,
удостоверяющих личность.

Лица, указанные выше, обязаны:
соблюдатъ установленные требованиrI по охране труда и производственной

безопасности, выполнять ук€ваниrI технического эксперта по соблюдению ук€}зан-
ных требований;

пользоваться средствами связи исключительно по вопросам служебной необ-
ХОДИМОСТИ, В ТОМ Числе в рамках ок€ваниrI необходимого содействия главному
эксперту;

не меIrтать и не взаимодействовать с выпускниками при выполнении ими за-
даний, не передавать им средства связи и хранения информации, иные предметы и
матери€lJIы.

члены гэк, не входящие в состав экспертной группы, наблюдают за ходом
проведения демонстрационного экзамена и вправе сообщать главному эксперту о
вьuIвленных фактах нарушения Порядка.

Члены экспертной группы осуществляют оценку выполнения заданий демон-
страционного экзамена самоотоятельно и фиксируют ее в оценочных листах. По
завершению демонстрационного экзамена оригин€tлы оценочных листов сд€lются
главному эксперту

главный эксперт вправе давать ук€}зания по организации и проведению де-
монстрационного экзамена, обязательные дJUI выполнения лицами, привлеченны-
ми к проведению демонстрационного экзамена, и выпускникам, Удапять из центра
проведения экзамена лиц, допустивших грубое нарушение требований Порядка,
требований охраны труда и безопасности производства, а также останавливать,
приостанавливать возобновлять проведение демонстрационного экзамена

главный эксперт может,целать заметки о ходе демонстрационного экзамена.
главный эксперт обязан находиться в центре проведения экзамена до окон-

чания де]ионстDационного экзамена, осуществлять контроль за соблюдением ли-
ЦаМИ, ПРt,{ВЛеЧеННЫМИ К ПРОВеДеНИЮ ДеМОНСТРаЦИОННОГО ЭКЗаМеНа, ВЫПУСКниками
требованлrй Порядка.

при rrрив.цечении ме,цицинского работника колледж обязан организовать по-
мещение, обсutlуЛованное для оказания первой помощи и первичной медико-
санитарной помоrп,и,

Технический эксlперт в праве:
наблrсlдат,ь за ходом проведения демонстрационного экзамена;
дава.,гF, раз,ьяснения и указания лицам, привлеченным к проведению демон-

страцион}_iого экзаNIена., выпускникам по вопросам соблюдения требований охра-
ны труда и пр ()из вО/{СТ,ЗС_;I-{ нсlй безопасно ст и ;

сообrr{ать гпавному эксперту о выявленных случаях нарушений лицами, при-
влеченны}4и к проведеник) демонстрационного экзамена, выпускниками требова-
ний охра!{ы труца и ,гilебований производственной безопасности9 а также невы-



полнения такими лицами указаний технического эксперта, направленных на обес-
печение соблюдения требований охраны труда и производственной безопасности;

останавливатъ в слrIаях, требующих немедленного решения, в целях охраны
жизни И Здоровья Лиц, Привлеченных к проведению демонстрационного экзамена,
выпускников действия выпускников по выполнению заданий, действия других
лиц, находящихся в центре проведения экзамена с уведомлением главного экс-
перта.

колледж обязан не позднее чем за один рабочий день до дня проведения де-
монстрационного экзамена уведомить главного эксперта об уlастии в проведении
демонстрационного экзамена тьютора (ассистента).

ВЫпlzскники вправе:
пользоваться оборудованием центра проведения экзамена, необходимыми

материЕl"лами, средствами обучения и воспитания в соответствии с требованиrIми
комплекта оценочной документации, заданиrI демонстрационного экзамеIIа;

получать рЕlзъяснения технического эксперта по вопросам безопасной и бес-
пере бойной эксплуатации оборудов ания центра проведения экзамена;

получить копию задания демонстрационного экзамена на бумажном носите-
ле;

Выпускники обязаны:
во время проведения демонстрационного экзамена не пользоваться и не

иметь при себе средства связи, носители информации, средства ее передачи и
хранения, если это пр-sмо Flе предусмотрено комплектом оценочной документа-
ции;

ВО ВРlQцд 1]ровеления демонстрационного экзамена использовать только сред-
ства обучеtiия и воспитаниrI, рu}зрешенные комплектом оценочной докуме"ruц"";

во время t{роведения демонстрационного экзамена не взаимодействоватъ с
другими выпу.)книками, экспертами, иными лицами, находящимися в центре про-
ведения экзамена, если это Ее предусмотрено комплектом оценочной документа-
ции и заданием демс)нс,граци Dнного экзамена.

ВЬТП'zСКНИt{И МсrГУТ ]4Меть при себе лекарственные средства и питание, прием
которых ооуIцествляется в специально отведенном для этого помещении согласно
плану прOведения демонстрационного экзамена за пределами центра проведения
экзамена.

Щопуок ВЫПУСКНИКОR выполнению заданийд\\.,riJv-t\ l]-Drrr.y9l\r1лlluб к IJыllOJlнению задании осуществляется при условииобязательного их ознакомления с требованиями охраны труда и производствен-
ной безопасности. При ознакомлении заполняется соответствующий лист озна-
комления"

в соответствии с планом проведения демонстрационного экзамена главный
эксперт ознакамливает выпускников с заданиями, передает им копии заданий де-монстрационного экзамена.

после ознакомления с заданиями демонстрационного экзамена выпускники
занимают свои рабочие места в соответствии с протоколом распределения рабо-
чих мест.

после того, как все выпускники и лица, привлеченные к проведению демон-
страционного экзамена, займут свои рабочие места в соответствии с требования-



ми охраны труда и производственной безопаOности, главный эксперт объявляет о
начале демонстрационного экзамена.

Время начаJIа демонстрационного экзамена фиксируется в протоколе прове_
дения демонстрационного экзамена, составляемом главным экспертом по каждой
экзаменационной группе.

После объявления главным экспертом начала демонстрационного экзамена
Выпускники приступаIот к выполнению заданий демонстрационного экзамена.

Щемонстрационный экзамен проводится при неукоснительном соблюдении
выпускниками, лицами, привлеченными к проведению демонстрационного экза_
мена, требований охраны труда и производственной безопасности, а также с со_
блюдением принципов объективности, открытости и равенства выпускников.

Явка выпускника, его рабочее место, время завершения выполнения задания
демонстрационного экзамена подлежат фиксации главным экспертом в протоколе
проведения демонст,раLiионнrJго экзамена.

В слvчае уд€Lления из IreHTpa проведения экзамена выпускника, лица, привле-
ченного к провелению дем(Jнстрационного экзамена, или присутствующего в цен-
Тре провеления экзамена, главным экспертом составляется акт об удагIении. В ак-
те в обязательном порядке указывается причина уд€Lления с ук€Lзанием нарушен-
ного пункта fIорядка ГТ/iА или нарушенного пункта по технике безопасности. Акт
об удалении IIере,щ?с-I,с:I lре]iседателю ГЭК. Результаты демонстрационного экза-
Мена выrlускника, уд(аленного из центра проведения экзамена, аннулируются ГЭК,
и такоЙ в.rlпv(jкI{ик признаi:,гся ГЭК не прошедшим демонстрационныЙ экзамен по
неуважитtэлt ьной причине.

Главн.ый эксt]ерт сообщает выпускникам о течении времени выполнения за-
ДанияДемонстраIIионно,.-о экзамена каждые 60 минут, а также за 30 и 5 минут до
ОКОНЧаНИri ВРеМеНИ RЫItО]rЦе]{ИЯ ЗаДаНИЯ.

Послtе об,ьявлtения гJIавIJым экспертом окончания времени выполнения зада-
ниЙ вып)/окI{ики прекI)ашIztrоr лтобые действия по выполнению заданий демон-
страциоЕr ног() э (.замена.

Технический эксперт обеспечивает контроль за безопасным завершением ра-
бОТ выпУскНиками в сос}тветствии с требованиями производственной безопасно-
сти и требования]чIИ охl }ilij,ы 'груда.

выпvокrтик по сOб(jтljjе]l]_rому же.панию может завершить выполнение зацания
досрочно, увеllомив сlб этом г.цавного эксперта.

Резvлt,тать] i]ып.OJiненrlя вьiпускниками заданий демонстрационного экзамена
ПОДЛеЖаТ фиксации экопертами экспертноЙ группы в соответствии с требования-
Ми коМплекта оI]еi{очной цокументации и задания демонстрационного экзамена.

ПО реrшеникl ]]ЭК резу.пътаты демонстрационного экзамена, проведенного
при участ]4и ог{е]ра,т(.)ра, F Palr4кax промежуточной аттестации по итогам освоения
профессионаJIьногО i\4СдlУЛя ilo заявлению выпускника могут быть учтены при вы-
СТаВлеНИi,i сlj(еiJки по l,rт,огэ.t,а Г,I4А в форме демонстрационного экзамена. Заявле_
ние об учете результатов демонстрационного экзамена, проведенного в рамках
ПРОМеЖУТочноЙ аттестации rrо профессионаJIьному модулю, подается выпускни_



3. Порядок проведения государственной итоговой аттестации для
выпускников из числа лиц с ограниченными

возмож(ностями здоровья

.щля выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и
выпускников из числа детей-инвалидов и инвЕtлидов проводится гиД с уqетом
особенноотей психофизического развития, индивиду€lльных возможностей и со-
стояниrI здоровьЯ такиХ выпускНикоВ (далее - индивиду€lльные особенности).

При rтроведении гиА обеспечивается соблюдение следующих общих требо-
ваний:

проведение ГИА д(.пri вьiпускников с ограниченными возможностями здоро-
ВЬЯ, ВЫПУскников из числа цетей-инвалидов и инв€Lпидов в одной аудитории сов-
местно с RыItускникаt\/tта, не имеющиItли ограниченных возможностей здоровья, ес-
ли это не создает трудностей для выпускников при прохождении ГИА;

прис\/тствие в аудитории, центре проведения экзамена тьютора, ассистента,
оксlзываIощих выпускникам необходимую техническую помощь с учетом их ин-
ДИВИДУаЛЬНЫХ ОСОбенностеЙ (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и
ОфОРМИТЬ За/]аНие, обttlаться о членами ГЭК, членами экспертной группы);

пользование необхолИмымИ выпускникаМ техничеСкимИ средствами прLI
прохожr1ении I'.LIА с уqеl,ом их индивидуальных особенностей;

обеспеченvi() вOзмож]tооти бесппепятственного доступа выпускников в ауди-
тории, тvаJIетные и другJ е IIомещения, а также их пребывания в указанных поме-
щениях (наличие па,ндусов" поручней, расширенных дверных проемов, лифтов,
при отсутотвии лифтоr, ауI{rIтория до.гIжна располагаться на первом этаже, наJIи-
чие специ?lлIэнfllк KpeooJr и дI)/vгих приопособлений).

Щопс,чтllт,гс."l ьно пр _ri iII)о]]едении ГИА обеспечивается соблюдениелL-lt1(_],,!t]n,I rU.J b;lt) rLlJ-r] it[){)_}jслении t иLд оOеспечивается соОлюдение следующих
требований rз ?ависимости от категорий выпускников с ограниченными возмож-
ностями з,цороRья, выпускников из числа детей-инв€lлидов и инваJIидов:

а) для слепых:
задания для выполнения, а также инструкция о порядке гиА, комплект оце-

ночной документаIIии, задания демонстрационного экзамена оформляются рель-
ефно-точеЧНiэIм тшрифтом по системе Брайля или в виде электронного документq
доступного о помOщью компьютера со специЕtлизированным программным обес-
печением лля сJIепых, или зачитываются ассистентом;

обеспечением для
выпускникам

б) для слабсlвидяIцих:

ПИСЬ1l{еНные задани].t выполняются на бумаге рельефно-точечным шрифтом
по систепziе БрайЛЯ ИlИ }:{а компьютере со специаJIизированным про|раммным

слепых, ипи надиктовываются ассистенту;
дj-Iя выгtолнения зацания при необходимости предоставляется

КОМПJLСК]' l1ИСЬlv'f;ННЫХ ]lриijа,),],jlежностей и бумага для письма рельефно-точечным
шрифтом Брай"rrя" компьютер со спеIIиализированным программным обеспечени-
ем для сJIеIIых;

обеспечивается ин,цивидуа.цьное ра.вномерное освещение не менее З00 люкс;
выпус.кникам дл.я вьiпOjlнения задания при необходимости предоставляется



увеличиваюIцее устроЙство ;

задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения государ-
ственной аттестации оформляются увеличенным шрифтом;

в) для гпухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи:
обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного поль-

зования, при необходимости предоставляется звукоусиливающая аппаратура ин-
дивидуаГIьного пользования;

по их жела.нию государственный экзамен может проводиться в письменной
форме;

г) дгtя лиц с наруLuениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми
нарушениями цвигатепьных функlдий верхних конечностей или отсутствием
верхних Itонечностей) :

письменньте задания выполняются на компьютере со сIIеци€Lлизированным
пр о гр амм ным о б е спечен и ем или надиктовываются ас си стенту ;

по их жеJIанию государственный экзамен может проводиться в устной форме;
д) также цля выпyокников из числа лиц с ограниченными возможностями

здоровья и выпускников из числа детей-инв€Lлидов и инв€Ilrидов создаются иные
специаJIьные условия проведения гиА в соответствии с рекомендациями психо-
лого-мелико-педагогической комиссии (далее - пмпк), справкой, подтвержда-
ющей факт устirновления инв€tлидности, выданной федеральным государствен-
ным учреждением медI4ко-соци€tльной экспертизы (далее - справка)

выпускники или рсдители (законные представители) несовершеннолетних
выпускниt{оR I{e П()З,ЦНС;f; чеi\,{ за 3 месяца до начаJIа ГИА подают в образователь-
ную органи:JаLIиЮ письменнOе :tаявItецие на имя директора Колпеджа о необходи-
мости созцания ,цля них спеI{иаJIьных условий при проведении ГИА с приложени-
ем копиИ рекоменДациЙ пN4пк, а дети-инваJIиды, инвЕtлиды - оригинzLлаилизаве_
ренной копии с1-Iравки, а также копии рекомендаций пмпК при н€шичии.

4. Оrценка резуJIьтатов государственной итоговой аттестации
<{.1 . Прошеr{ура ощениваrIия результатов государственной

итоговой аттестации
Резу.х5lgды гiроведения гиА оцениваются с проставлением одной из отметок:

"отлично"r "хорошо"r "удовлетворительно''"отлично", "хорошо", "Удовлетворительно", "неудовлетворительно". Результаты
объявляются В тот же день с присвоением квалификации после оформления про-
токоло]] зiL;еданий ГЭi(.

отметка_ зз гоaударOтI]енную итогOвую аттестацию выставляется, как средне-
арифметическое двух отметок за защиту дипломной работы и демонстрационного
экзаN{ена".

Оцелrка результатов защиты дипломной работы
При опредеJIе]:Iич] оценки по заlците дипломной работы учитываются:

- качество устно]-() доклада выпускника;
- свобо.цное вjlадение п,Iагериалом;
- глубина Li точность ответов на вопросы;



- отзыв руководит(эля дI{пломной работы;
- мнение рецензента дипломной работы;
- практическая значимооть работы.
Оценка (отлично)> - выставляется в случ€шх, когда дипломная работа:
_ носит исследовательский характер, содержит грамотно изложенные теоре-

тические положения, глубокий анализ, критический разбор практического опыта
по исследуемой проблеме, характеризуется JIогичным, последовательным изло-
жением матеDиала с со()тветствующими выводами и обоснованными предложени-
ями;

- имеет положитеJIьные отзывы руководителя и рецензента;
- при защите работы студент показывает гпубокое знание вопросов темы,

свободно оrrерирует данными исследования, во время доклада использует иллю-
стративньiй (таблицы, схемы, графики и т.п.) или раздаточный матери€tл, легко
отвечает на пOOтаRленнъJе во-iIросы.

Оценка {fiорошo>> - tsьiставляется в случаях, когда дипломная работа:
- itцJсит и.,-;Oледовzt,[ель(;кий характер, содержит грамотно изложенные теоре-

тические поJIожени;I, подробный финансовый анализ, критический разбор прак-
тического опыта по исслелуемой tтроблеме, характеризуется последовательным
изложением материаJIа с, соответствующими выводами, но не вполне обоснован-
ными предложениями;

- и[/rееl, l-т()лOil(?tто.iiь,.ьlе t)тзывь1 руководителя дипломной работы и рецен-
зента; поt,l заIr{ите работIrI с,гулент показывает знание вопросов темы, оперирует
данньiI\uII иссlrе /]оR gния, во время докJIада исполъзует илJIюстративный (таблицы,
схемы, графики и т.п.) иjIи рzlздаточный материал, без особых затруднений отве-
чает на поставленные вопросы.

Оценка (удовлетворительно)> - выставляется в случаях, когда дипломная
работа:

- носит исследоRатеJIьский хара.ктер, содержит грамотно изложенные теоре-
тическиLi .гtoло){tения, базлтруется на IIрактическом матери€Lле, но отличается по-
верхност,Етым ана[изоI\4 практического опыта по исследуемой проблеме, характе-

ризуется непослелователъным изложением матери€Llrа и необоснованными пред-
ложениями;

- в отзывах руко}iо/lрIтеля дипломной работы и рецензента имеются замеча-
ния по содержа.ниtо рабсlт,ы Li метода.м исследования;

- гIри :tашIите раl-iоl,ы оTyJ{eHT IIроявляет неуверенность, пок€вывает слабое
знание вогIросоIJ f,емы, не ,цает полного, аргументированного ответа на заданные
воttросы, иJIлюстративный материаJI подготовлен некачественно.

Оценка <(неудовле,гворительно>> - выставляется в случаях, когда дипломная
работа:

- не носит,исс]-Iе,ц(lвательского характера, не содержит анаJIиза практического
опыта IIсl иссл.е,цуелцоii гiробrлеп,lе, х?itr)актеризуется непоследовательным изложе-
нием ма,гериагrа, не имеет въLв()дOв ;lибо они носят декларативный характер;

- R отзывах руководителя и рецензента имеются критические замечания;



- при защите работы студент затруднrIется отвечать на поставленные вопросы
по теме, не знает теории вопроса, при ответе допускает существенные ошйбки,
иллюстративный материЕrл к защите не подготовлен.

оценка результатов демонстрационного экзамена
процедура оценив ания результатов выполнения заданий демонстрационного

экзамена осуществляется членами экспертной группы по 80-баллъной системе в
соответствии с требованиями комплекта оценочной документации

Баллы выставляются в протоколе проведения демонстрационного экзамена,
который подписывается каждым членом экспертной групп"i" уr".рждается глав-
ным экспертом после завершениrI экзамена дJUI экзаменационной группы.

при выставлении баллов присутствует член гэк, не входящия в экспертную
группу, присутствие других лиц запрещено.

подписанный членами экспертной группы и утвержденный главным экспер-
том протокол проведения демонстрационного экзамена д€Lлее передается в ГЭК
для выставления оценок по итогам ГИА.

оригинал протокола проведения демонстрационного экзамена передается на
хранение в Колледж в составе архивных документов.

по резулътатам выполнения заданий демонстрационного экзамена может
бытъ применена следующая схема перевода балло" no восьмидесяти балльной
шкале в оценки по пятибалльной шкале.

Таблица 1

Оценка <<2>> (3> <(4>) <(5>
1 2 a

J 4 5
Отношение полrIен-
ного количества бал-
лов к максим€Lпьно

возможному
(в процентах)

0,00%
1.9,99оА

20,00уо
з9,99уо

40,00о^
69,99оА

70,00Уо -
100,00%

количество баллов 0,0_15,99 16,00 _3|,99 ]2,00 _ 55,99 56,00 _ 80,00

статус победителя, призера чемпионатов профессион€lJIьного мастерства,
проведенных Агентством (Союзом "Агентство р€lзвития профессионЕtл"rr"r" aо-
обществ и рабочих кадроВ "Молодые профес."о"*"' (Ворлiскиллс Россия)'') ли-б9 международной организацией "Woildskills Internationa1'', в том 

'.r".о.
"WorldSkills Еurоре" и "'WorldSkills Asia", и r{астника национальной сборной Рос-
сии по профессион€lльному мастерству по стандартам "Ворлдскиллс'' 

"йу"о""*uпо профилю осваиваемой образовательной программы среднего профе.."о"*"-
ного образования засчитывается в качестве оценки "отлично" по демонстрацион-
ному экзамену в рамках проведения ГИА по данной образовательной программе
среднего профессион€tлъного образования. Выпускн"п j победитель, призер чем-
пионата не менее чем за 1 месяц до даты проведения демонстрационного экзамена



подает заяtsJ{ение на имя прOдседателя ГЭК с просьбой зачесть в качестве оценки
((отлично)) резуJIьтаты чемпионата с приложением копии подтверждающих доку_
ментов. Такому выпускнику в день проведения демонстрационного экзамена в
протоколе ГЭК выставляется оценка ((отJIично).

В случае досрочнOго завершения демонстрационного экзамена выпускником
по независящим от }Iего приI{инам результаты демонстрационного экзамена оце-
ниваютOя по фа.ктически выполненной ра.боте, или по заявлению такого вып}iск-
ника ГЭК принип4ается реLтlение об аннулировании результатов демонстрацион-
ного экзаinсена, а такой выпускник признается ГЭК не прошедшим демонстраци-
онный экза.мен по уважительной причине. На основании личного заявления сту-
дента об а.ннулировании результатов демонстрационного экзамена прик€вом ди-
ректора Колле,цжа выпускнику назначается иная дата проведения демонстрацион-
ного экзамена

решt,эния Гэк принимаются на закрытых заседаниях простым болъшинством
голосов членов ГЭК, участвующих в заседании, при обязательном присутствии
председателя комиссии или его заместителя. При равном числе голосов голос
председательствуюшIегсJ на заседании ГЭК является решающим.

Решение ГЭК оформляется протоколом, который подписывается председате-
лем ГЭК, в случае его отсутствия заместителем ГЭК и секретарем ГЭК и хранится
в apxl{Be Кtrлп,э;цжа.

Выпускirикам, не пропlедIхим ГИА по уважительной причине, в том числе не
явивu]имс.я для прохождения ГИА по уважительной причине (далее - выпускни-
ки, не прOшедIцие ГИА ito уважительноЙ причине), предоставJIяется возможность
пройти ГИА без сlтчу_tсления из Колледжа.

Вьтпускники, не IIроtIIедttJие I"ИА по неуважительной причине, в том числе не
явивILIие(rя цлrt прохождения ГИА без уважительных причин (далее - выпускники,
не проIIlедlIIие Г'ИА по неуважительной
ГИА не\/,riовrlетворитепьные результаты,

причине), и выпускники, получившие на
могут повторно пройти ГИА не более

двух раз.
/{опо-пнительные засе2]ания ГЭК организуются в установленные Колледжем

сроки, н() не позднее четырех месяцев после подачи заявления выпускником, не
проше,цшим [-ИА по уважитеlт,tlой причине.

Выпус:кrrикtrI, FIe гIроLLIедштие ГИА по неуRажительной причине, и выпускни_
ки, ПолучивI]Jие на ГИА неудс}влетворительные результаты, отчисляются из обра_
ЗователъноЙ организации со сrIравкоЙ о периоде обучения и проходят ГИА не ра-
нее чем через шесть месяtIев после прохождения ГИА впервые.

/{ля прохождения ГИА вы]lускники, не прошедшие ГИА по неуважителъной
причине, I,{ вьiпускники, получrrвIIIие на ГИА неудовлетворительные результаты,
Восстана.вIJ"ивакJтся в Колледже на период времени, не менее предусмотренного
К€}ЛенцарНыМ уъigfiныпt графиком ,цля llрохождения ГИА соответствующеЙ обра-
зоватеl,.ьнt_rй программы СГtО.

S" Г[орядtс,t{: пФдачи и рассмотрения апелляций
f{6 рсзулl>,г&т&tvl t"ИА выIlчскник имее,г право податъ в аполляционную ко-



миссию письмOнную апелляцию о нарушении, по его мнению, Порядка и (или)
несогласии с результатаh{jz ГИА (далее - апелляция).

Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными пред-
ставителями) несоверIшеннолетнего выпускника в апелляционную комиссию об-
р€вова,]]едьной организации.

Апелляция о нарушении Порядка подается непосредственно в день проведе_
ния ГИА, в том числе до выхода из центра проведения экзамена.

Апелляция о несогпасии с результатами ГИА подается не позднее спедующе-
го рабочего дня после объявления результатов ГИА.

АпелпяrlL]я рассм?.,гDиввцэтся аtlелляционной комиссией не позднее трех рабо-
чих дней с MoMei{Ta ее постуllления"

РаLiо,га а.пелляIJионной коi{иссии осуществляется в соответствии с Порядком
проведенLJя государственной итоговой аттестации в ГАПОУ <<Колледж сервиса)

б. Анализ резyльтатов государственной итоговой
аттестации выпускников

По рrтtrгаlп,l ГИД, Bъ,IllycKIiIlKoB по спецL{аJIьЕIости 43.02.13 Технология парик-
Maxepcкa,Io искусства провс,дится анаIIиз результатов сдачи демонстрационного
экзамена и защиты диttломных работ. Материапы анаJIиза оформляются в таблич-
ной формеи сOпровождаются текстовой пояснительной запиской.

Аналl из результа,},0в за I]{{{,гы вышускн ых_ квал ифи кационных работ
выIIускников, по специальности

43"02.13 Техно.погия парикма кого ис
шоказатели Уо ДаННЫе

,.Г{опуrценьл к деIуIоIIстрационноN{у экзамену
Сдали экзапiIен, ]зссго

В т.,м tli{cлe на

отJlйчно

)/довлетворительно
IIеудовпетворите.пьно

Средний балл

Процент качества

Защи,ги.тlи гiJI()tчr л. lы е работьт, всего
]а тOпd чI4сле I{a

оl]лLIчIiо

|хорсlшо

уд{овлетtsсрительI-Iо



не)/довлетворительно

Средний балл

Процент качества

fiипломных работ, выполненных:
по темам, предло}кенными студентами
по заявкам оргаIIизаций/предприятий
ОпБЙ*-Йiп.д",, "*-
В том числе с отлиLIием

7.

8.

9.

9.1

9.2

10.

10.1



Приложение 1

ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ
ДЕМОНСТРАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА

Том 1

(Комплект оценочной документации)

1. СПИСОК ИСПОЛЬЗУЕМЫХ СОКРАIЦЕНИЙ

ГИА - государственная итоговая аттестация

ДЭ - демонстрационный экзамен

ДЭ ПУ - демонстрационный экзамен профильного уровня

КОД - комlljlек,г оценочнсlй документации

ОК - общая компетенция

ОМ - оL{еночный материал

ПК - професоион€Lпьная компетенция

СПО - сре,цtrее ттрофессиоFIuшъгiое образование

Код и наименование профессии
(специальности) среднего
профессионального образования

43.02.1 3 Технология парикмахерско-
гоискусства

Наименование квалификации
(наименование направленности)

Парикмахер-модельер

Федеральный государственный образо-
вательный ста.ндарт ореднс.I,r-l rrрофесси-
онаJIьного образов ания пс прtэфе ссии
(специальностlа) сре цнегопрофесоио-
наJIьного образования
(ФГОС СПО):

ФГОС СПО по специальности
4З .02.1 3 Технологиf, парикмахерско-
гоискусства, утвержденный прика-
зом Министерства образов ания
и науки Российской Федерацииот
09.|2.201-6 г. Nsl558

Вид аттестаIIии: Государственная итогов€uI
аттестация

Уровень деIчrонстрационного экзамена: Профильный

Ш"фр комплекта оценочной
документаII}1и:

код 43.02.L3-|-2024



ФГОС СПО - федеральный государственный образовательный стандарт

среднего профессионального образовани\ на основе ко-

торого разработан комплект оценочной

документации

ЦПДЭ - центр проведения демонстрационного экзамена

2. структурА код

В cTpvKTypy КО,Щ:

1. комплекс требований для проведения демонстрационного

экзамена;

2. перечень оборудования и оснащения, расходных матери€lJIов,

средств обучения и воспитания;

З. план застройки плош{адки ЩЭ;

4. требования к составу экспертных групп;

5. инструкции по технике безопасности;

6. образеil задания.

3. код
3.1 Комплекс требоваций для проведения ЩЭ

ПРИмениМость КОД. FIастоящий КОЩ предн€tзначен для организации и

ПРОВеДения ЩЭ (уровнеЙ ДЭ) в рамках видов аттестаций по образовательным

ПроГраммам среднего профессионального образования, укzLзанным в таблице }lЪ

1.

Таблица J\Ъ 1

Вид аттестацимt Уровень ЩЭ
гиА Профильньй уровень

КОД В часТи ГИА (ДЭ ПУ) разработан на основе требований к ре_

ЗУJIъТаТаМ освоения образовательной программы СПО, установленных в соответ-

СТВии с ФГОС СПО, вкJlIочая квалификационные требования, заявленные ор-



ганизациями, работодателями, заинторесованнымив подготовке кадров

соответствующей квалiлфикации.

КОД в части ГИА (ДЭ ПУ) включает инвариантную частъ (обязателъную

часть, установленную настоящим КОЩ).

Требование к продолжительности ЩЭ. Продолжителъность,.ЩЭ представ-

лена в таблице J\b 2.

Таблица J\b 2

Вид
аттестации

Урrэвень ЩЭ составная часть
код

(инвариантная)

Продолrкительность
дэ

I,иА шрофильный ZнвариантнаJI часть 3 ч.30 мин.
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требования к оцениванию. Распределение значений максим€tпьных

баЛЛОВ (Таблица J\Ъ 5) зависит от вида аттестации, уровня .ЩЭ, составляющей

части ЩЭ.

Таблица J\b 5

Распределение баллов по критериям оцениваниядля ДЭ ITY
(инвариантная часть КОД) в рамках ГИА i-IредставJIена в таблице Jф 6.

Таблица Ns 6

Ns

гrlп

Модуль задания
(вид деятельности, вид

профессиональной
деятельности)

Критерий оценивания Баллы

1

Предоставление
эовременных
шарикмахерских услуг

3ыполнение современных стрижек и
/кладок с учетом индивидуальных осо-
5енностей клиента

42

Проведение консультации по подбору
rрофессионtlльньD( средств для домаIIт-
Iего использования

8

выполнение химической
(пермат:ентной) завивки с
использованием современных
гехнологий

30

итого 80,00

Вид
аттесгации

Уровень ЩЭ Составная часть КОД
(инвариантная/ вариатив-

ная часть)

максимальный
балл

гиА дэ пу ИнвариантнаlI часть 80 из 80

13
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3.3. План застройки площадки ЩЭ.
Требования к застройке площадки ЩЭ

План застройки площадки ,ЩЭ ПУ (инвариантная часть КОД), проводимо-
го в рамках ГИА, представлен в приложении Jф 1 к настоящему тому J\Ъ 1

оценочных материалов.
Общие требования к застройке площадки представлены в таблице

Jф 8.

Таблица J\Ъ 8

[Iаименсlвание Техническая харакlгеристика (описание) Код зоны
площадки

Iлоlrl;ль зоны: :Ie менее 4 кв.м. на 1 (одного уrастника) А
)свепlсние: дадабочих столах - З00-5 (не менее 500

гlюкс)'
А

4нтернет: ]одключение ноутбуков/компьютеров к беспро-
]одному интерноту (с возможностью подключе-
:trlл Id IIроRоднOму интернету)

А

Электl;ичес,гвс: Z20 Вольт подj(лючения к сети по (220 Вольт) А
Конту,р заземления для
)лектропитаЕия и сети
элаботочных подклю-
тений (при необходи-
иости):

зI-{);тr)gтlц11" KoHTyl] зеземjIения, связанный с
ВI]еШIНИМ КОНТУРОМ, К II:OTOPOMY ПРИСОеДИНЯЮТСЯ
все электрические приборы и розетки. Для
устройства, системьi используется обособленная
кI4ла в электрическом кабеле. Она проходит че-
^ез ILIиток в к()чтур заземлеЕия и соединяется со
BceMI{ розеткал.{и в здани!I.

А

Iокрытие пола: ,олжно обеспечивать безопасное перемещение,
,е иметь высlупов в места-х состыковки элемен-
ов покрытия, способстRующих травмированию.
loBepxHocTb долпOIа быть гладкой, доступной
ля влажной уборки и с
,рименением дезинфицирующих средств

А,Б

Подведение/ отведение
ГХВС (при необходи-
иости):

ячее и холодное водоснабжеЕие явJIяетсяобя-
эльным

Б



3.4. Требования к составу экспертных групп

Количество экспертов ЩЭ представлено в таблице Nq 9.

Таблица Ns 9

3.5, Т4,нетрукция по технике безопасности

1. ТеХНический эксперт под подпись знакомит главного эксперта, членов

экспертной группы, об5чающихся с требованиями охраны трудаи безопас-

ности производства.

2. ВСе УЧаСТники ДЭ должны ооблюдать установленные требования по

ОХРаНе ТРУДа И ПРОиЗводственноЙ безопасности, выполнять указаниrI техниче_

Кол-во рабочих меств ЦПДЭ максимальное кол-во
обучающихся- участни-
ков ЩЭ (одновременно в

цпдэ)

Кол-во экспертов (одно-
временно в ЩПЩЭ)

8 8 J

ского эксперта по соблюдению указанных требований.

З" ТРебОвания охраны труда. В шодготовительный день участники долж-

ны выполнить следу}с,llt-,l,е действия: ознакомитъся с инструкцией потехнике без-

опасности, с планами эвакуации при возникновении пожара, местами располо-
жения санитарно-бытовых помеIцений, медицинскими кабинетами, питьевой во-

ды, подготовить рабочее место. Проверить специ€tльную одежду, обувь и другие
средства индивидуа-гlьной защиты.

Перед нач€Lпом работы необходимо проверить исправность гидроподъем-

ников и устойчивость кресла для мастера, убедчтться, что оно легко вращаются

вокруг овоей оси. Проверить на (холостом) ходу работу электроинструментов.

не надеватъ во время работы браслеты, часы, колъца. обо всех обнаруженных

неисправностях применяемого электроинструмента, инвентаря, электропровод-

ки, освещения, санитарI_]о-технического оборчдования и других неполадках со-

общи,гь главIIому эIiсперту и прL]стуtlитьк работе только после их устранения.

ТРебОВаНИЯ охраны труда во время работы: применrIть необходимые дпя

2з



безопасной работы исправные аппараты, инструменты и приспособления; ис-

ПОлЬЗоВать их толъко для тех работ, для которых они предн€lзначены. Соблюдатъ

правила перемеIцения в помещении, пользоваться только установленными про-

ХОДаМи. Краны с горячеЙ и холодноЙ водоЙ открывать медленно, без рывков и

больших усилий. Содержать рабочее место в чистоте, своевременно убирать

остррIженные волосы, поолитые жидкости. Не накапливать на рабочем месте

грязное белье. Не загромождать проходы междукреслами и раковинами. Не ис-

ПоЛьЗовать для сидения передвижные столики, подлокотники кресел, случайные

ПреДметы. Ножницы необходимо хранить только в чехле, переносить в закрытом

ВиДе, кольцами вперед. Не ловить на лету падающие ножницы. Не ходитъ по

ПлоЩадке с ножниIdа.ми в открытом виде. Удаление остриженных волос с шеи и

лица манекена производить чистой индивидуальной салфеткой. Не сдуватъ

остриженные волосы и не уд€tлять их бритвенной кисточкой с пудрой. Остри_

ЖеНные волосы собиратт, в закрывающийся совок непосредственно у кресла и

складывать в бак для волIос. Во время выполнения укладки не допускается дер-

ЖаТЬ рас,чески, невидимки, шпильки во рту. Не стричь электромашинкой мокрые

ВОлосы. Не включать ине выключать машинку для стрижки волос, фен и другие

аППараты и электроинOтрумент. работаюrцие от электрической сети, мокрыми

руками.

I1ри вклlючении или выключении электроинструментц оборудования в сеть

СлеДУет держаться за корпус вилки. При работе с дезинфицирующими средства_

ми следует соблюдать инструкцию по применению.

ТРебования охраны труда в аварийных ситуациях: при поломке аппарата

прекратить эксплуатацик) и подачу

принятых мерах главному эксперту,

нему воды, электроэнергии, доложить о

в случае его отсутствия эксперту на пло-

(ПРИбОРа), Оборудования, уrрожа,юшдей аварией на рабочем месте необходимо

rЦаДКе, ПРИ Обнаруж{ении пожа,Oа и.rtи псизнаков горения (задымление, запах га-

РИ, ПОВыtIIенрlе темll(]ратуры и т.п") следует: прекратить работу и незамедлитель-

Hcl сообttlить с,б этом главному экоперту.

к

а

ТРебования охраны труда по окончанииработы: отключить от электросети



электроинструменть]. Промыть проточной водой и продезинфицировать в бакте-

РИЦИДНОМ ИЗЛУчаТеле или в растворах дезинфицирующих средств инструменты и

приспособления. Убрать их в местахранения.

3.6. Образцы задания

IIаименование модуля задания

Вид аттеста-
ции/уровень

дэ
(гиыдэ пу)

Модуль 1 : Предоставление coBpe,vlel{Hbг( парlкNIахерских услу г
}адание модуля:
Выполнлlть caJIoHHyIo }кенOкую стрюIку с укладкой. При этомнеоб-
{одимо учитывать следующие пункты:
.вариант стрих(ки п"Oе,цоставл_sется в полготоRитель.ньй день;
-стрижка выполняется на манекене (муляже);
.стрижка и укладка волос должны воплощать коммерческий образ,
уместныi't в повседневЕIом женском сти.це;
.необходимо максимаJIьно схоже воспроизвести образ заданногова-
)ианта;
-ава-нгардные стрижки и укладки не доIIускаются;
.исхолная длина волос манекена не короче 30см по всей
]оверхности головы;
.при укладке не допускается использование цветных голей, цветньIх
иуссов" tIветных мелков, маркеров;
- законченном образе не должно быть rшпилек, невидимок, зажимов,
5улавок, резинок или любого рода украшений.

гиыдэ пу

МIодуль 2 : l1редсlсr,а]].Ilение соts ременных парикмахерских услуг

25



Задание модуля:
выполнить современную мужскую салонную стрижку и заполнить
рекомендационную карту заказчика по }ходу за волосами
представленную в Прилохtении JФl к образцу задания. При этом
шеобходимо г{итывать следующие пункты:
-вариант стрижки предоставляется в подготовительньй день;
.стрижка выполняется на манекене (муляже);
.стрижка и уклацка волос должны воплощать коммерческий образ,
gместный в повседневном мужском стиле;
.длинна волос манекена должна быть не короче 20 см по всей
]оверхности головы;
.краевая линия роста волос на висках и затылке должна быть
)ведена (на нет);
,необходимо максимаrIьно схоже воспроизвести образ заданного
]арианта.;
,законченный результат должен представлять собой модную
чIужскую стрижку о укладкой;
.в рекомендационной карте заказчика необходимо прописать:
)редства лля профиJIактического р(ода за мужскими воJIосами,
)пределиl'ь их основные компононты, дать рекомендации по их
4споль:]оtsанию В домапIниХ усjIовиях" представить средства для
]ыполнения стайлинга.

гиддэ пу

Щлд,улL 3, Цg.д99т9ry]9цие современных

'altaн}le 
молуля:

}ьiполlrить накрутку волос на коклюшки. При этом необходимоfIи-
]ыватI) следуюIцие пункты:
способ рI вид нi}крутки til]е/{оставляется в подготовительный день;
НаКР),ТКt1 на коклюп]ки выIIолняется на манекене (муляже);
финапъпый образ доJlжен соответствовать заданию модуля;
раздеJIе}Iие волос на. зоны доJIжно бьIть выполнено в рамкахвреме-
Iи мOдуJtя;
на-кру,гка во.пос на коклюUIки выполняется по всей голове, по
iлассической схеме.
необхолимо использовать средства контроля качества выполнения
Iа](рутки волос (бумакки для накрутки, шпажки под резинки).

гиАlдэ пу

* Заланzlя модулей 1,З выllолняются на одном манекене (муляже).
{' l,/часl,i;зику отводится дополнительно 10 минут на подготовку и уборку
рабо.rего месте.
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Приложение J\bl
к образцу задания

Рекомендационная карта заказчика
Вариант NЬl

Характеристика волос:

1 Список средств для профилактического )a(ода за мужскими волосами в домашних
услов

2 Определение основных KoiиrroHeHToB в представленных средствах по уходу замужскими
волосами в доIчIашних условиях

3 РекомендаIIиII по использованию профилактических средств для ухода за мужскими
волосами в домаLIIних условиях

4 Список средств для выполнения стаилинга домашних
УСЛОВKIЯХ

0труктура волос жирные

yстота волос средняя

Iористость волос низкаJI

лектростатиLIность низкаJI

27



1 Этруктура волос сухие

l-ycToTa волос гонкие

Пористость воJIос ]],]сокая

ЭлектростаIичнос,гь ]ысокая

Рекомендационная карта заказчика
Вариант 2

Характеристика волос:

1 Списоlс средств для rrрофилактического }хода за муя(скими волосами в домашних
условия

2 Определение основных компонентов в представленных средствах по уходу замужскими
волосами в домашних условиях

3 РекОмендацIiи по иопо.пьзованию профилактических средств для ухода за мужскими
волосами в домаIпних условиях

4 Список средств для выполнения стайлинга домЕIIIIних
условиях

28
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РекомендациOняая карта заказчика
Вариант 3

Характеристика волос:

1 Списоlс средств для профилактического ухода за мужскими волосами в домашних
условиях

2 Опредепение основных комfiонентов в представленных средствах по уходу замужскими
волосами в домашних условиях

З Рекомендации по использованию профилактических средств дJUI ухода за мужскими
волосами в домашних условиях

4 Список средств для выполнени я стайлинга в домаIrтних
чсловиях

1 Этруктура волос нормальные

Густота волос высокiUI

Пористость волос низкаlI

+ Электростатичность средняя

29
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