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1. Паспорт программы государственной итоговой аттестации

программа государственной итоговой аттеотации является частью про-

цраммы ,rод.оrо"Й квалифицированных рабочих, служащих (далее

liгкрс) по профессии 29.01.05 Закройщик, утвержденного приказом Мини-

стерства образованиrI и науки РФ Ns230 от 03.04.2018 г.

Срок .rоп5..r."rя образования по образовательной программе в очной

форме обучения вне зависимости от применяемых образовртелъных техноло-

гий составляет: на базе основного общего образования,2 года 10 месяцев.

по розультатам прохождения государственной итоговой аттестации

присваивается квалификация: портной и закройщик,

программа государственной итоговой аттестации разработана в соот-

ветствии с:

- Федеральным Законом от 29.t2.2o|2N 273-Фз Ф.д. от 03.02.2014) "об

образовании в Российской Федерации";
_ ФгоС по профессии 29.0t.05 Закройщик утвержденного прик€lзом

Министерства образования и науки РФ Ns230 от 03.04.20t8 г.;

- Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 8 но-

ября ZоЪt г. Ns 800 (Об уr".р*д.нии Порядка проведения государственной

итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессио-

налъного образования> ;

- Порядком проведения государственной итоговоЙ аттестации по оОра-

зовательным программам среднего профессион€lпьного образования обуча-
обра-итоговой

ющихся ГАПОУ <<Колледж сервиса)>

С учетом:
- Примерной основной образовательной программы по профессии

29.0|.05 Закройщик
_ комплекта оценочной документации код 29.0|.05 _ 1 ,2024.

щелью государственной итоговой аттестации является опредепение со-

ответствия резулътатов освоения студентами образовательных программ

среднего профессионЕlпъного образования соответствующим требовани,Iм

федералъного государственного образовательного стандарта среднего ttро-

ф".."о"*ъного оЬр*о"ч"ия по профессии 29.0t 05 Закройщик и работода-
телей.

государственн€lя итоговая аттестациrI призвана способствовать система-

тизации и закреплению знаний и умений обучающегося по специЕtльности

при решении конкретных профессионапьных задач, определять уровень под-

готовкИ выпускНика к самостоятелъной работе.
государственная итоговая аттестациrI выявляет овладение выпускника-

ми общими (ОК) и профессион€lJIъными (ПК) компетенциями, КОТОРЫе ОПРе-

деJIены в ФГоС как результаты освоения образовательной программы:



ОК 01. Выбирать способы решения задач професоионалъной деятельно-
сти применительно к различным контекстам;

ОК 02,. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, не-

обходимой для вýIполнения задач профеосиона_пьной деятельности;
ОК 03. Планировать и реапизовывать собственное профессиональное и

личностное развитие;
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодеЙствоватъ

с коллегами, руководством, клиентами;
ОК 05. Осуществлятъ устную и письменную коммуникацию на государ-

ственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и

культурного контекста;
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстриро-

вать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих цен-
ностей;

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсOсбере-
жению, эффективно действоватъ в чрезвычайных ситуациях;

ОК 08. Использовать средотва физической культуры для сохранениrI и

укрепления здоровья в процессе профессионалъной деятельности и поддер-
жания необходимого уровня физической подготовленности;

ОК 09. Исполъзоватъ информационные технологии в профессионалъноЙ

деятельности;
ОК 1.0. Пользоваться профессиональной документацией на государ-

ственном и иностранном языках;
ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать

гrредпринимательскую деятельность в профессионЕuIьной сфере.

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен быть готов
к выполнению основнъiх видов деятельности:

прием заказов на изготовление изделий;
изготовление лекаJI;

раскрой при пошиве и перекрой rrри ремонте и обновленииизделий;
пошив изделий по индивидуальЕым заказам;
проведение tlримерки изделия на фигуре заказчика;
выполнение ремонта тканей и швейных изделий.
Выпускник, освоивший образовательную программу, долх(ен обладать

следующими профессион€lJIьными компетенциями (далее - ПК), соответ-
ствующими основным видам деятельности:

Прием заказов на изготовление изделий:
ГlК 1.1. lIодбирать фасоны изделий с учетом особенностей фигуры и

направJIения моды;
ПК 1.2. Выполнятъ зарисовку модели;
ПК 1.3. Снимать необходимые размерные признаки с фигуры заказчика;
ПК 1.4. Выбирать размерные признаки типовой фиryры;



ПК 1.5. Оформлять документацию на пошив изделий.
изготовление лекал:
ПК 2.1. Выполнять расчет и построение чертежа базовой конструкции

издеJIия;

лей.
Пошив изделий по индивидуаJIьным заказам:
ПК 4.-|. Выполнять поэтапную обработку швейного изделия на машинах

или вручную с р€tЗделением трудаили индивидуаJIьно;
ПК 4.2. Подкраивать отделочные детаJIи и детаJIи подкладки;
ПК 4.3. Формировать объемную форrу полуфабриката, изделия с ис-

пользованием оборудования для влажно-телловой обработки;
ПК 4.4. Обслуживать швейное оборудование и оборудование для влаж-

но-тепловой обработки ;

ПК 4.5. Соблюдатъ правила безопаснOг0 труда.
Проведение примерки издехия на фигуре заказчика:
ПК 5.1. Определять посадку изделия на фигуре заказчика;
ПК 5.2. Уточнятъ rrоложение отдеJIочных деталей.
Выполнение ремонта тканей и швейных изделий:
ПК 6.1. Выявлять область и вид ремонта;
ПК 6.2. Подбирать матери€Lпы для ремонта;
ПК 6.3. Выполнять ремонт швейных, трикотажных, меховых, кожаных

изделий и (или) материzLлов.
Государственная итоговая аттестация призвана способствовать система-

тизации и закреплению знаний и умений обуlающегося по с[еци€lJIьности
при решении конкретных профессионЕlльных задач, определять уровень под-

щий академической задолженности и в полном объеме выполнивший учеб-

П,К 2 .2 . В ып олнятъ конструктивно е моделирование ;

ПК 2.3. ИзготавJlивать лекала деталей издехий.
Раскрой при пошиве и перекрой при ремонте и обновлении изделий
ПК 3.1 . Выполнять раскладку лекал на материале;
ПК З.2. Вьiкраивать детаJти изделий;
Ш{ З.З. Контролировать качество раскладки лекап и выкроенных дета-

ный план или индивиду€tльный учебный план по осваиваемой образователь-
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ной программе среднего профессионЕtльного образования по профессии

Z9.0L 05 Закройщик.

2. Содержание программы государственной
итоговой аттестации

2.1 Госуларственная экзаменационная комиссия

В целях определениrI соответствия результатов освоения выпускниками
образовательных программ СПО соответствующим требованиям ФГОС СПО
ГИА проводится юсударственными экзаменационными комиссиями (далее -
гэк).

ГЭК формируется из числа педагогических работников Колледжа, лиц,
приглашенных из сторонних организаций, в том числе:

педагогических работников ;

представителей организаций-партнеров, направление деятельности ко-
торых соответствует области профессиональной деятелъности, к которой го-
товятся выпускники.

При проведении демонстрационного экзамена в составе ГЭК создается
экспертная группа из числа лиц, приглашенных из сторонних организаций и
обладающих профессион€lJIьными знаниями, навыками и опытом в сфере, со-
ответствующей профессии 29.0|.05 Закройщик.

(далее - эксlrертная группа).
Состав ГЭК утверждается прик€tзом директора Колледжа не позднее од-

ного месяца до начала ГИА и действует в течение одного календарного года.
В состав ГЭК входят председатель ГЭК, заместитель председателя ГЭК и
члены ГЭК.

ГЭК возглавляет председатель, который организует и контролирует дея-
тельность ГЭК, обеспечивает единство требований, предъявляемых к вы-
пускникам

Председатель ГЭК утверждается не позднее 20 декабря текущего года на
следующий календарный год (с 1 января по 31 декабря) Министерством об-

р€вования Оренбургской области.
Пред""дur"о"м ГЭК по профессии 2g.O|.05 Закройщик утверждается ли-

цо, не работающее в Колледже, из числа:

руководителей или заместителей руководителей организаций, осуществ-
ляющих образовательную деятельность, соответствующую области профес-
сион€tльной деятельности, к которой готовятся выпускники;

представителей работодателей или их объединений, организаций-
партнеров, включая экспертов, при условии, что направление деятелъности



данных представителей соответствует области,профессиональной деятельно-

Щиректор Колледжа является заместителем"председателя ГЭК. В случае
создания нескольких ГЭК назначается нескольttо заместителей председателя
ГЭК из числа заместителей директора Колледжа или педагогических работ-
ников.

.Щля проведения демонстрационного экзамена по профессии 29.0|.05 За-
кройщик создается экспертнаJI группа. Приказ о создании экспертных групп,
как правило, утверждается в один день с прик€}зом об утверждении составов
ГЭК или не позднее чем за один месяц до даты проведения демонстрацион-
ного экзамена.

Экспертную группу возглавляет главный эксперт, н€вначаемый из числа
экспертов, вкJIюченных в состав ГЭК.

Главный эксперт организует и контролирует деятелъность возглавляе-
мой экспертной |руппы, обеспечивает соблюдение всех требований к прове-

дению демонстрационного экзамена и не участвует в оценивании результа-
тов демонстрационного экзамена.

2.2. Формы и сроки проведения государственной
итоговой аттестации

Государственн€ш итогов€uI аттеотация по профессии 29.0I.05 Закройщик
выполняется в форме демонстрационного экзамена.

,Щемонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоения
выпускником матери€rла, предусмотренного образовательной программой, и
степени сформированности профессионЕtльных умений и навыков путем про-
ведения независимой экспертной оценки выпоJIненных выпускником прак-

Уровень проведениrI демонстрационного экзамена: профильный (инва-

риантная часть) по комплекту оценочной документации КОД 29.0|.05 - 1 -
2024.

Объём времени на подготовку и проведение государственной итоговой
аттестации согласно ФГОС СПО по профессии - 2 недели, в том числе:

- подготовка к демонстрационному экзамену - 1 неделя;

. 
- демонстрационный экзамен - 1 недеJuI.

2.3. Процедура проведения демонстрационного экзамена
,Щемонстрационный экзамен проводится с использованием комплекта

оценочной документации КОД 29.0I.05 - 1 - 2024, вкJIюченных в Программу
гиА.

Комплект оценочной документации вкJIючает комплекс требований для



проведения демонстрационного экзамена, перечень оборУДОВаНИЯ И ОСНаЩе-

ния, расходных материалов, средств обучения и воспитаниrI, план застройки

площадки демонстрационного экзамена, требования к составу, экспертных
групп, инструкции по технике безопасности, а также образцы заданий.

задание демонстрационного экзамена вкJIючает комплексную IIрактиче-

скую задачу, моделирующую профессион€tлъную деятелъность и выпопняе-

мую в режиме реального времени.
задания демонстрационного экзамена доводятся до главного эксперта в

денъ, предшествующий дню начала демонстрационного экзамена.

колледж обеспечивает необходимые технические условия для обеспече-

ния заданиями во время демонстрационного экзамена выпускников, членов

ГЭК, членов экспертной группы.

,щемонстрационный экзамен проводится в центре проведения демон-
страционного экзамена (далее - центр проведения экзаМена), пРеДСТаВЛЯЮ-

щем собой площадку, оборудованную и оснащенную в соответствии с ком-

плектом оценочной документации.
Центр проведения экзамена располагается на территории Колледжа.

выпускники проходят демонстрационный экзамен в центре проведения

экзамена в составе экзаменационных групп.
место расположениrI центра проведения экзамена, дата и время нач€l.ла

проведения демонстрационного экзамена, расписание сдачи экзаменов в со_

ставе экзаменационных групп, планируемая продолжительность проведеншI

демонстрационного экзамена, технические перерывы в проведении демон_
страционного экзамена определяются планом проведения демонстрационно-
го экзамена, утверждаемым ГЭК совместно с Копледжем не rrоЗднее ЧеМ За

двадцать каJIендарных дней до даты проведения демонстрационного экзаме-

на. колледж знакомит с планом проведениrI демонстрационного экзамена

выпускников, сдающих демоIIстрационный экзамен, и лиц, обеСПеЧИВаЮЩИХ

проведение демонстрационного экзамена, в срок не позднее чем за IuITb ра-
бочих дней до даты проведения экзамена. При ознакомлении заrrоJIняется со-

ответствующий лист ознакомления.
Количество, общая площадь и состояние

для проведения демонстрационного экзамена,
монстрационного экзамена в соответствии с
ментации.

IfeHTp проведениrI экзамена может быть дополнительно обслеДован ОПе-

ратором на предмет соответствиrI условиям, установленным коМПЛеКТОМ

оценочной документации, в том числе в части н€tличия расходных МаТеРИа-

лов.
Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения демонстраци-

онного экзамена главным экспертом проводится проверка готовности центра
IIроведения экзамена в присутствии членов экспертноЙ группы, ВыIIУСКНИ-

9

помещений, предоставляемых
обеспечив€tют проведение де-
комплектом оценочной доку-



ков, а также технического эксперта, н€вначаемого колледжем, на территории

которой расположен центр проведения экзамена, ответственного за соблюде-
ние установленных норм и правил охраны труда и техники безопаснОСТи.

Главным экспертом осуществляется осмотр центра проведения экзамена,

распределение обязанностей между членами экспертной группы По оценке
выполнениrI заданий демонстрационного экзамена, а также расrrреДеЛение

рабочих мест между выпускниками с использованием способа слУчайнОй

выборки. Резупьтаты распределения обязанностей между членами эксперт-
ной группы и распределения рабочих мест между выпускниками фиксирУют-
ся главным экспертом в соответствующих протоколах.

Выпускники знакомятся со своими рабочими местами, под руковод_
ством главного эксперта также повторно знакомятся с планом проведения

демонстрационного экзамена, условиями ок€вания первичноЙ меДицинСКОЙ

помощи в центре проведениlI экзамена. Факт ознакомления отражается ГлаВ-

ным экспертом в протоколе распределения рабочих мест.
Технический эксперт под подпись знакомит гпавного эксперта, членов

экспертной группы, выпускников с требованиями охраны труда и безопасно-
сти производства. При ознакомлении заполняется соответствующий лист
ознакомления.

В денъ проведеншI демонстрационного экзамена в центре проведения
экзамена присутствуют:

а) директор (уполномоченный представитель) колледжа, на базе которой
организован центр проведения экзамена;

б) не менее одного чпена ГЭК, не счит€uI членов экспертной группы;
в) члены экспертной группы;
г) главный эксперт;
д) представитепи организаций-партнеров (по согласованию с колледжем,

на базе которого проводится демонстрационный экзамен);
е) выпускники;
ж) технический эксперт;
з) представитель Колледжа, ответственный за сопровождение выпускни-

ков к центру проведения экзамена (при необходимости);
и) тьютор (ассистент), ок€lзывающий необходиNtуIо помощъ выпускнику

из числа лиц с о|раниченными возможностями здоровъя, детей-инвЕlJIидов,
инв€tлидов (далее - тьютор (ассистент);

к) организаторы, н€вначенные образовательной организацией, на базе
которой проводится демонстрационный экзамен, из числа педагогических

работников, оказывающие содействие главному эксперту в обеспечении со-
блюдения всех требований к проведению демонстрационного, экзамена.

В слуrае отсутствия в день tIроведениrI демонстрационного экзамена в

центре проведениrI экзамена лиц, ук€Lзанных в настоящем пункте, решение о
проведении демонстрационного экзамена принимается главным экспертом, о



чем главным экспертом вносится соответствующffI запись в протокол прове-

дения демонстрационного экзамена.

,Щопуск выпускников в центр проведения экзамена осуществляется глав-
ным экспертом на основании документов, удостоверяющих личность.

В день проведениrI демонстрационного экзамена в центре проведения
экзамена моryт присутствовать :

а) должностные лица органа исполнительной власти субъекта Россий-
ской Федерации, осуществляющего управпение в сфере образования (по ре-
шению укЕванного органа);

б) представители оператора (по согласованию с колледжем);
в) медицинские работники (по решению колпеджа) на территории кото-

рого располагается центр проведения демонстрационного экзамена);
г) .представители организаций-партнеров (по решению таких организа-

ций по согласованию с копледжем, на базе которой проводится демонстра-
ционный экзамен).

Указанные в настоящем пункте лица присутствуют в центре проведени[
экзамена в денъ проведения демонстрационного экзамена на основании до-
кументов, удостоверяющих личность.

Лица, ук€rзанные выше, обязаны:
соблюдать установленные требованиjI по охране труда и производствен-

ной безопасности, выполнять укuваниll технического эксперта по соблюде-
нию ук€ванных требований;

пользоваться средствами связи искJIючительно по вопросам служебной
необходимости, в том числе в рамках оказания необходимого содействия
главному эксперту;

не мешать и не взаимодействовать с выпускникztNIи при выполнении ими
заданий, не передавать им средства связи и хранения информации, иные
предметы и матери€tлы.

Члены ГЭК, не входящие в состав экспертной группы, наблюдают за хо-
дом проведения демонстрационного экзамена и вправе сообщать главному
эксперту о выявленных фактах нарушения Порядка. '

Члены экспертной групг.rы осуществляют оценку выполнения заданиЙ

демонстрационного экзамена самостоятельно и фиксируют ее в оценочных
листах. По завершению демонстрационного экзамена оригинаJIы оценочных
листов сдаются главному эксперту.

Главный эксперт вправе даватъ ук€ваниrI по организации и проведению
демонстрационного экзамена, обязательные для выполнения лицами, при-
влеченными к проведению демонстрационного экзамена, и выIIускникам,

уд€lлять из центра проведения экзамена лиц, допустивших грубое нарушение
требований Порядка, требований охраны труда и безопасности производства,
а также останавливатъ, приостанавливать и возобновлять проведение демон-
страционного экзамена при возникновении необходимости устранения гру-
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бых нарушений требований Порядка, требований охраны труда и производ-
ственной безопасности.

Главный эксперт может делать заметки о ходе демонстрационного экза-
мена.

Главный эксперт обязан находиться в центре проведения экзамена до
окончания демонстрационного экзамена, осуществлять контроль за соблюде-
нием лицами, привлеченными к проведению демонстрационного экзамена,
выпускниками требований Порядка.

При привлечении медицинского работника колледж обязан организовать
пойещение, оборудованное для оказания первой помощи и первичной меди-
ко-санитарной помощи.

Технический эксперт вправе:
наблюдать з а ходом провед ения демонстр ационного экзамена;

давать р€въяснения и указания лицам, привпеченным к проведению де-
монстрационного экзамена, выпускникам по вопросам соблюдения требова-
ний охраны труда и производственной безопасности;

сообщать главному эксперту о выявленных сл)чаях нарушений лицами,
привлеченными к проведению демонстрационного экзамена, выпускниками
требований охраны труда и требований производственной безопасности, а

также невыIIолнения такими лицами указаний технического экQперта,

направленных на обеспечение соблюдения требований охраны тРуда и про-
изводственной безопасности;

останавливать в слг{аях, требующих немедленного решения, в целях
охраны жизни и здоровья лиц, привлеченных к проведению демонстрацион-
ного экзамена, выпускников действия выпускников по выполнению заданий,

действия других лиц, находящихся в центре проведения экзамена с увеДом-
лением главного эксперта.

Колледж обязан не позднее чем за один рабочий день до дня проведения

демонстрационного экзамена уведомить главного эксперта об }п{астии в про-
ведении демонстрационного экзамена тьютора (ассистента).

Выпускники вправе:
пользоваться оборудованием центра проведения экзамена, необходимы-

ми материаJIами, средствами обучения и воспитания в соответствии с требо-
ваниrIми комплекта оценочной документации, задания демонстрационного
экзамена;

пол}пIать разъяснения технического эксперта по воtIросам безопасной и
б еспер еб ойной эксплуатации об орулов ания центра проведения экз амена;

полrIить копию задания демонстрационного экзамена на бумажном но-
сителе;

Выпускники обязаны:
во время проведениrI демонстрационного экзамена не полъзоваться и не

иметь при себе средства связи, носители информации, средства ее передачи и
12



хранения, если это прямо не предусмотрено комплектом оценочной докумен-
тации;

во время проведения демонстрационного экзамена использовать только
средства обуrения и воспитаниъ разрешенные комплектом оценочной доку-
ментации;

во время проведения демонстрационного экзамена не взаимодействовать
с другими выпускниками, экспертами, иными лицами, находящимися в цен-
тре проведения экзамена, если это не предусмотрено комплектом оценочной

документации и заданием демонстрационного экзамена.
Выпускники могут иметь при себе лекарственные средстВа и питание,

прием которых осуществляется в специ€tльно отведенном для этого помеще-
нии согласно плану проведения демонстрационного экзамена за пределами

центра проведения экзамена.

,.Щопуск выпускников к выполнению заданий осуществляется при Усло-
вии обязательного их ознакомлениrI с требован}uIми охраны труда и произ-
водственной безопасности. При ознакомлении заполняется соответствующиЙ
лист Qзнакомления.

В соответствии с планом проведения демонстрационного экзамена глав-
ный эксперт ознакампивает выпускников с заданиями, передает им копии за-

даний демонстрационного экзамена.
После ознакомления с заданиями демонстрационного экзамена выпуск-

ники занимают свои рабочие места в соответствии с протоколом распределе-
ния рабочих мест.

После того, как все выпускники и лица, привлеченные к проведению де-
монстрационного экзамена, займут свои рабочие места в соответствии с тре-
бованиями охраны труда и производственной безопасности, гпавный эксперт
объявляет о начале демонстрационного экзамена.

Время начала демонстрационного экзамена фиксируется в протоколе
проведения демонстрационного экзамена, составляемом главным экспертом
по каждой экзаменационной группе.

После объявлениrI главным экспертом начала демонстрационного экза-
мена выпускники приступают к выполнению заданий демонстрационного эк-
замена.

.Щемонстрационный экзамен проводится при неукоснительном собпюде-
нии выпускниками, лицами, привлеченными к проведению демонстрацион-
ного экзамена, требований охраны труда и производственной безопасности, а
также с собпюдением принципов объективности, открытости и равенства вы-
пускников.

Явка выпускника, его рабочее место, время завершения выполнения за-

дания демонстрационного экзамена подлежат фиксации главным экспертом в
протоколе проведения демонстрационного экзамена.

В слуrае удалениrI из центра проведения экзамена выпускника, лиliа,

13



привлеченного к проведению демонстрационного экзамена, или присутству-
ющего в центре проведения экзамена, главным экспертом составляется акт

об улалении. В акте в обязательном порядке ук€вывается приЧина УДаПения С

укzванием нарушенного пункта Порядка ГИА или нарушенного пУнКТа ПО

технике безопасности. Акт об удалении передается председателю ГЭК. Ре-
зультаты демонстрационного экзамена выпускника, удаJIенного из центра
проведения экзамена, аннулируются ГЭК, и такой выпускник приЗнаеТся

ГЭК не прошедшим демонстрационный экзамен по неуважительноЙ при-
чине.

Главный эксперт сообщает выпускникам о течении времени выполнения

задания демонстрационного экзамена каждые б0 минут, а также за 30 и 5 МИ-

нут до окончания времени выполнения заданиrI.
После объявления главным экспертом окончания времени выполнениrI

заданий выпускники прекращают любые действия по выполнению заДаниЙ

демонстрационного экзамена.
Технический эксперт обеспечивает контроль за безопасным завершени-

ем работ выпускниками в соответствии с требованиями производственной
безопасности и требованиями охраны труда.

Выпускник по собственному желанию может завершить выполнение За-

дания досрочно, уведомив об этом гпавного эксперта.
Результаты выполнениrI выпускниками заданий демонстрационноГо ЭК-

замена подлежат фиксации экспертами экспертной группы в сооТВеТСТВИИ С

требованиrIми комплекта оценочной документации и задания демонсТраци-
онного экзамена

По решению ГЭК результаты демонстрационного экзамена, проведенно-
го при участии оператора, в рамках промежуточной аттестации по итогаМ
освоения профессион€Lльного модуля по заявлению выпускника могут быть

r{тены при выставлении оценки по итогам ГИА в форме демонстрационного
экзамена. Заявление об гIeTe результатов демонстрационного экзамена, про-
веденного в рамках промежуточной атгестации по профессионaльному мо-
дупю, подается выпускником на имя председателя ГЭК не позднее чем за
один месяц до даты проведения демонстрационного экзамена.
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3. Порядок проведения государственной итоговой аттестации

для выпускников из числа лиц с ограниченными
возможностями здоровья

,щля выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоро-

вья и выпускников из числа детей-инв€lJIидов и инв€UIидов проводится ГИА с

учетом особенностей психофизического р€tзвития, индивидуztпъных возмож-

ностей и состояниJI здоровья таких выrrускников (далее - индивидуальные

особенности).
При проведении гиД обеспечивается соблюдение следующих общих

требований:
1rроведение ГИА для выпускников с ограниченными возможностями

здоровья, выпускников из числа детей-инв€lJIидов и инвЕlпиДоВ В ОДНОЙ аУДИ-

тории совместно с выпускниками, не имеющими ограниченных возможно_

стей здоровья, если это не создает трудностей для выпускников при шрохож-

дении ГИА;
присутствие В аудитории, центре проведениrI экзамена тьютора, асси-

стента, ок€lзывающих выпускникам необходимую техническую помощь с

учетом их индивиду€tпьных особенностей (занятъ рабочее место, передви-

гаться, прочитать и оформитъ задание, общаться с членами Гэк, членами

экспертной группы);
11ользование необходимыми выпускникам техническими средствами при

прохождении ГИД с }пIетом их индивидуutлъных особенностей;
обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в

аудитории, туuLлетные и Другие помещения, а такЖе их пребываниЯ в указан-
ных поМещениях (наличие пандусов, порrIней, расширенных дверных прое-

мов, лифтов, при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на

первом этаже, нztличие специ€tпьных кресеп и других приспособлений).

'Щополнительно 
при tIроведении ГИА обеспечивается соблюдение сле-

дующих требований в зависимости от категорий выпускников с ограничен-

ными возможностями здоровья, выпускников из числа детей-инв€lпидов и
инв€tлидов:

а) для слепых:
задания для выполнения, а также инструкция о порядке ГИА, коМПЛеКТ

оценочной документации, задания демонстрационного экзамена оформлЯЮТ-

ся релъефно_точечным шрифтом по системе Брайля или в виде электроНнОгО

документа, доступного с помощъю компьютера со специ€lпизированным Про-

граммным обеспечением для слепых, или зачитываются ассистенТоМ;
письменные задания выполнrIются на бумаге релъефно-тоЧечНЫМ ШРИф-

том rrо системе Брайля или на компьютере со специаJIизированныМ ПРО-

граммным обеспечением дJIя слепых, или надиктовываются ассисТенТУ;
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выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставля-
ется комплект письменных принадлежностей и бумага для писъма релъефно-
точечным шрифтом Брайля, компьютер со специЕtлизированным программ-
ным обеспечением для слепых;

б) для спабовидящих:
обеспечивается индивидуЕtпьное равномерное освещение не менее 300

люкс;
выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставля-

ется увеличивающее устройство ;

задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения гос-

ударственной аттестации оформляются увеличенным шрифтом;
в) для глухих и слабослышащих; с тяжелыми нарушениями речи:
обеспечивается наJIичие звукоусиливающей аппаратуры коллективного

пользования, при необходимости предоставляется звукоусиливающ€ш аппа-

ратура индивиду€tльного пользования;
по их желанию государственный экзамен может проводиться в писъмен-

ной форме;
г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми

нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием
верхних конечностей):

письменные задания выполняются на компьютере со специ€tлизирован-
ным про|раммным обеспечением или надиктовываются ассистенту;

по их желанию государственный экзамен может проводиться в устной
форме;

д) также для выпускников из числа лиц с оцраниченными возможностя-
ми здоровья и выпускников из числа детей-инв€tлидов и инв€IJIидов создаются
иные специurпьные условия проведения ГИА в соответствии с рекомендация-
ми психолого-медико-педагогической комиссии (далее - ПМПК), справкой,

государственным
справка)

Выпускники

подтверждающей факт установления инв€tпидности, выданной федера-пъным

или родители (законные представитепи) несовершеннолет-
них выпускников не позднее чем за 3 месяца до начала ГИА подают в обра-
зовательную организацию письменное заявление на имя директора Колледжа
о необходимости создания для них специ€tльных условий при проведении
ГИА с приложением копии рекомендаций ПМПК, а дети-инв€Ilrиды, инвutли-

ды - оригинала или заверенной копии справки, а также копии рекомендаций
ПМПК lrри наJIичии.
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4. Оценка результатов государственной итоговой аттестации

4.1. Процедура оценивания результатов государственной
итоговои аттестации

процедура оценивания результатов выполнения заданий демонстраци-
онного экзамена осуществляется членами экспертной группы по 80-баллъной

системе в соответствии с требованиямикомплекта оценочной документации.
Баллы выставляются в протокопе проведениrI демонстрационного экза-

мена, который подписывается каждым членом экспертной группы и утвер-
ждается главным экспертом поспе завершениrI экзамена для экзаменацион_

ной группы.
при выставлении баллов присутствует член гэк, не входящий в экс-

пертную групtrу, присутствие других лиц запрещено.

подписанный членами экспертной группы и утвержденный главным

эксIIертом протокол проведения демонстрационного экзамена далее переда-

ется в гэК для выставлениrI оценок по итогам ГИА и присвоения квалифи-

кации: портной и закройщик.
оригинал протокола проведения демонстрационного экзамена передает-

ся на хранение в Колледж в составе архивных документов.
по резупътатам выполнения заданий демонстрационного

жет быть применена следующая схема перевода баллов по

балльной шк€ше в оценки по пятибалльной шкале.

экзамена мо-
восъмидесяти

Таблица 1

оценка <<2>> (3)> <<4>> (5>)

1 2 J 4 5

Отношение попучен-
ного количества бал-
лов к максимЕtльно

возможному
(в процентах)

0,00%
t9,99o^

20,00о^
39,99оА

40,00%
69,99уо

70,00% -

100,00%

количество балпов 0,0-15,99 16,00 _ 31,99 ]2,00 _ 55,99 56,00 - 80,00

статус победителя, призера чемrrионатов профессионалъного мастер-

ства, проведенных Агентством (Союзом "Агентство р€ввития профессио-

н€tльных сообществ и рабочих кадров "Молодые профессион€tлы (Ворл-

ника национ€tпьной сборной России по профессион€}лъному МасТеРСТВУ ПО

стандартам "Ворлдскилпс" выпускника по профилю осваиваемой образова-

дскиллс Россия)")
International", в том

либо международной
числе "WоrldSkills Еurоре"

организацией
и "WorldSkills

"WorldSkills
Asia", и ylacT-
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тельной программы среднего профессион€lJIьного образования засчитывается

в качестве оценки "отлично" по демонстрационному экзамену в рамках про-

ведения ГИА по данной образовательной программе среднего профессио-

н€Lльного образования. Выпускник - победитель, призер чемпионата не менее

чем за 1 месяц до даты проведения демонстрационного экзамена подает зuulв-

ление на имя председателя гэк с просьбой зачесть в качестве оценки ((от-

лично>) результаты чемпионата с приложением копии подтверждающих до-
кументов. Такому выпускнику в день проведения демонстрационного экза-

мена в протоколе ГЭК выставляется оценка (отлично).
В случае досрочного завершения демонстрационного экзамеНа ВыПУСК-

ником по независящим от него причинам результаты демонстрационного эк-
замена оцениваются по фактически выполненной работе, или По ЗаяВПеНиЮ

такого выпускника ГЭК принимается решение об аннулировании реЗУлЬтатоВ
демонстрационного экзамена) а такой выпускник признается ГЭК Не ПРО-

шедшим демонстрационный экзамен по уважительной причине. На ОСНОВа-

нии личного заявления студента об аннулировании результатов ДеМонсТра-

ционного экзамена прик€lзом директора Колледжа выпускникУ нu}ЗнаЧаеТся

иная дата пр оведения демонстр ационного экзамена
Решения ГЭК принимаются на закрытых заседаниях простым большин-

ством голосов членов ГЭК, rIаствующих в заседании, при обязательноМ

присутствии председателя комиссии ипи его заместителя. При раВНоМ чиСЛе

голосов голос председательствующего на заседании ГЭК яВЛяеТСЯ РеШаЮ-
щим.

Решение ГЭК оформляется протоколом, которыЙ подписывается преДсе-

дателем ГЭК, в случае его отсутствия заместителем ГЭК и секретарем ГЭК и
хранится в архиве Колледжа.

Выпускникам, не прошедшим ГИА по уважительноЙ пРичине, В ТоМ

числе не явившимся для прохождения ГИА по уважителъной причине (далее

- выпускники, не прошедшие ГИА по уважительной причине), предоставля-
ется возможность пройти ГИА без отчисления из,Колледжа.

Выпуокники, не rrрошедшие ГИА по неуважительной причине, В ТоМ

числе не явившиеся для прохождения ГИА без уважительных причин (далее

- выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине), и выпуск-
ники, пол)л{ившие на Гид неудовпетворительные результаты, могут быть
допущены Колледжем дпя повторного участиrI в ГИА не более ДВУх РаЗ.

,,Щополнительные заседания ГЭК организуются в установленные Колле-

джем сроки, но не позднее четырех месяцев после подачи заявления выIIуск-
ником, не прошедшим ГИА по уважительной причине.

Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, и вы-
пускники, получившие на ГИА неудовлетворителъные результаты, отчисля-
ются из образовательной организации со справкой о периоде обучения и
проходят ГИА не ранее чем через шестъ месяцев после прохождения ГИА

18



впервые.

Щля прохождения ГИД выпускники, не прошедшие ГИА по неуважи-

тельной причине, и выпускники, полr{ившие на гиА неудовлетворительные

результаты, восстанавливаются в Колледже на период времени, не менее

предусмотренного каJIендарным уrебным графиком для прохождения ГИА
соответствующей образовательной программы СПО.

5. Порядок подачи и рассмотрения апелляций

По резулътатам ГИА выпускник имеет право подать в апелпяционнУЮ

комиссию письменную апелляцию о нарушении, по его МнениЮ, ПОРЯДКа И

(или) несогласии с результатами ГИА (далее - апелпяция).
Дпелпяция подается лично выпускником или родителями (законнымИ

представителями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционную ко-

миссию образовательной организации.
Апелляция о нарушении Порядка подается непосредственно в день про_

ведения ГИА, в том числе до выхода из центра проведения экзамена.
Дпелляция о несогласии с результатами ГИА подается не ПоЗДНее СЛе-

дующего рабочего дня после объявления результатов ГИА.
Дпелляция рассматривается апеJIляционной комиссией не поЗДнее ТРеХ

рабочих дней с момента ее поступления.
Работа апелляционной комиссии осуществляется в соответствии с ПО-

рядком проведения государственной итоговой аттестации в ГАПОУ <<КОЛ-

ледж сервиса)

б. Анализ результатов государственной итоговой
аттестации выпускников

По итогам ГИД выпускников по профессии 29.01.05 Закройщик про-
водится анапиз результатов сдачи демонстрационного экзамена. Материа-
лы анаJIиза оформJuIются в табличной форме и сопровождаются текстовой
пояснительнои запискои.

Анализ результатов государственной итоговой аттестации в форме
демонстрационного экзамена

выпускников, по профессии 29.01.05 Закройщик

показатели Кол-во 7о ДаННЫе

1 .Щопущены к демонстрационному экзаN{ену

2. Сдали экзalluен, всего
aJ. в том числе на

отлично

хорошо
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удовлетворительно

неудOвлетворительно

Средний балл

Процент качества

4. Окончили колледж, всего

4.| в том числе с отличием

4.2 Количество вьцанных справок о периодо обуrения.
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Приложение 1

ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ
ДЕМОНСТРАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА

Том 1

(Комплект оценочной документации)

Код и наименование профессии
(специальности) среднего
профессионального образования

29.0|.05 Закройщик

Наименование квалификации
(наименование наrrравленности)

Портной и закройщик

Федеральный государственный об-

р€вовательный стандарт среднего про-

фессионального образования по профес-
сии (специzlльности) среднего професси-
он€tJIьного образования
(ФГоС СПо):

ФГОС СПО по профессии 29.01.05
Закройщик, утвержденный прикulзом
Министерства образования и науки
РФ от 03.04.2018 г. Ns 230

Вид аттестации: Государственная итоговая
аттестация

Уровень демонстрационного экзамена: Профильный

Шифр комплекта оценочной
документации:

код29.0|.05_1-2024

2L
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ФГОС СПО _ федеральный государственный образовательныЙ стандарт

среднего профессион€tльного образования, на основе ко-

торого разработан комплект оценочной

документации

цпдЭ - центр проведениrI демонстрационного экзамена

2. структурА код

В структуру КО.Щ:

1. комплекс требований для проведения демонстраци_

онногоэкзамена;

2. перечень оборулования и оснащения, расходных Матери€lлОВ,

средств обl"rения и воспитания;

З. примерный план застройки площадки ,ЩЭ;

4. требования к составу экспертных гругrп;

5. инструкции по технике безопасности;

6. образецзадания.

3. код
3.1 Комплекс требований для проведения,.ЩЭ

Применимость КОД. Настоящий КОД предн€Iзначен для организации и

проведения.ЩЭ (уровней ДЭ) в рамках видов аттестаций по образователъным

программам среднего профессионЕlJIьного образованиrI, ук€}занныМ В таблице

J\ъ 1.

Таблица Ns 1

Вид аттестации Уровень ЩЭ
Профильньй уровень

КОД в части ГИА (ДЭ ПУ) разработан на основе требований

к результатам освоения образовательной программы СПО, установленных в
22



соответствии с ФГОС СПО, вкпючаlI квалификационные требованиЯ' заяв-

ленные организациями, работодателями, заинтересованнымив

подготовке кадров соответствующей квалификации.

коД в части гиА (дэ гЩ вкJIючает составные части - инвариантную

часть (обязателъную частъ, установленную настоящим Код) и вариативную

часть (необязательную), содержание которой определяет образователънаlI

организация самостоятельно на основе содержания реЕLлизуемой основной

образоватепьной программы СПо, включая ква_пификационные требования,

заявленные организациями, работодатеJuIми, заинтересованными

в подготовке кадров соответствующей квалификации, в том числе являю-

щимися стороной договора о сетевой форме реализации образовательных

программ и (или) договора о lrрактической подготовкеобуrающихся.

Требование к продолжительности ЩЭ. Продолжителъностъ дэ

представлена в таблице Ns 2.

Таблица Jф 2

Вид
аттестации

Уровень ЩЭ составная часть
код

(инвариаптная/ва-
риативная)

Продолжительность
дэ

гиА профильный Инвариантная часть 3 ч.00 мин.
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требования к оцениванию. Распределение значений максимЕlпьных бал-

лов (таблица J\b 5). зависит от вида аттестации, ypoBHrI ,ЩЭ, составляющейчасти

дэ.
Таблица J\Гs 5

Вид
аттестации

Уровень ЩЭ Составная часть КОД
(инвариантная/ вари-

ативная часть)

максимальный
балл

гиА дэ пу ИнвариантнаrI часть 80 из 80

Распределение баллов критериям оцениваниядля дэ шу

(инвариантная частъ код) в рамках гиА представлена в таблице J\b б.

Таблица Jф 6

1 Формулировка критерия оценивания совпадает с наименованием пк, ок и начинается с отглаrольного

суш{ествительного.
16

лъ
п/п

Молуль задания
(вид деятельности, вид

профессиона-пьной
деятельности)

Критерий оценивания Баллы

1 выполнение технического

рисунка

Выполнение технического рисунка 3,00

Создание специализировtlнньD(
технических рисунков и схем_ 3,00

Подбор материаловдля издепия 2,00

2 изготовление комплекта
лекttл

Снимать необходимыо размерные
признаки с фигурц _ J9цаз:цч

2,00

Выполнять расчоты и построение
чертежа базовой конструкции
изделия

6,00

Выполнять конструктивного
модолированиrI

6,00

Изготовлять лекаJIа

деталей изделий
8,00

Маркировка дета.пей лекал 6,00



Вьшолнять раскладку лекал на
ткани

изготовление
женского платья

Выполнять поэтапную обработку
швейного изделия на машинах или
врrIную с разделением труда или
индивидуально

Обслуживать швейное
оборудования и оборудования дJuI

влажно - тепловой
Соблюдать правила безопасного
труда

итого

18
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3.3. План застройки площадки .ЩЭ.
Требования к застройке площадки ЩЭ

Гlпан застройки площадки .ЩЭ ПУ (инвариантная часть КОД), проводимого В

рамках гид, представлен в приложении J\b 1 к настоящему тому Jф 1 оценочных

материаJIов.

Общие требования к застройке ппощадки представлены в таблице j\Ъ 8.

Таблица JYs 8

наименование Техническая характеристика (описание) Код зоны
площадки

Площадь зоны: Не менео_кв.м. на 1 (одного участника), А
Освещение: на рабочих столах - 300-500 люкс. (не менее 500

люкс)
А

Интернет: Подключение ноутбуков к беспроводному
интернету (с возможностью подкJIючения к
проводному интернету)

Электричество: 220 Вольт подключения к сети ло (220 Вольт) А
Контур зt*}омпения для
электропитания и сети
слаботочньIх подкJIю-
чений (при
необходимости):

Подвод электроэнергии должен быть обеспечен
ко всем, необходимым, тотIкапd

эектроподкJIючения; переносные светильники

должны включаться электросеть с напряжениом
не выше 42 В

Покрытие пола: ,Щолжно обеспечивать безопасное перомещение,
не иметь выступов в местах состыковкиэпемен-
тов покрытия, способствующих
травмированию 50 м'на всю зону

А

Подведение/ отведение
ГХВС (при
необходимости):

,Щолжно быть обеспечено в бытовьтх
помещениях (туа.пет, санитарно-гигиенические
помещения)

А

Подведенио сжатого
воздуха (при
необходимости):

,Щолжно быть обеспечено к рабочему месту, на
котором применяется пневматическое
оборудование, давленио подачи сжатого воздуха

А
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3.4. Требования к составу экспертных групп

Количественный состав экспертной группы определяется образо-

вательной организацией, исходя из числа сдающих одновременно .ЩЭ

обуrающихся. Один эксперт допжен иметь возможностъ оценитъ ре-

зультаты выпопнения обуlающимися задания в попной мере согласно

критериям оценивания.

количество экспертов ,щэ вне зависимости от вида аттестации,

уровня .ЩЭ представлено в таблице Ns 9.

Табпица Ns 9

3.5. Инструкция по технике безопасности

1. Технический эксперт под подписъ знакомит главного эксперта,

членов экспертной группы, обучающихся с требованиями охраны

трудаи безопасности производства.
2. Все уrастники ДЭ должны соблюдать установленные требования

по охране труда и производственной безопасности, выполнrIтъ укЕ}заниrI тех-

нического эксперта по соблюдению указанных требований.
Инструкцияз
в процессе выполнения экзаменационных заданий и нахождения на тер-

ритории, и в помещениях места проведения демонстрационного экзамена,

)л{астник обязан четко соблюдатъ:

- инструкцию по технике безопасности;
- не заходить за ограждения и в технические помещения;

- соблюдать личн/ю гигиену;

- самостоятельно использовать инструментариЙ И обОРУДОВаНИе, РВ-
решенное к выполнению экзаменационного задания.

- использовать кабели и провода с поврежденной ипи потерявшейза-

щитные свойства изоляцией;
- оставлять под напряжением электрические провода и кабели с неи'зо-

лированными концами:
- IIользоваться поврежденными розетками
- рубильниками, выкJIючателями и другими неисправными

Кол-во рабочих мест
в ЦПДЭ

максимальное кол-во
обучающихся- участ-

ников,ЩЭ
(одновременно в rIПДЭ)

Кол-во экспертов (од-
новременно в ЩПЩЭ)

5 5 5

электрическими приборами.
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3.б. Образцы задания

Наименование модуля задания

Вид аттеста-
цииlуровень

дэ
(гиыдэ пу)

Модуль 1: Технический рисунок
Задание модуля 1:

В данном модуле необходимо выпоJIнить технический рисунок
модели в черно- белой графике, без прорисовки фигурины, в дв)rх
проекциях - вид спереди и вид сзади. Технический рисунок дол-
жен точIIо поредавать тип телосложения, силуэт, пропорции, кон-
структивное решение и детаJIи. Представляет собой четкие,акку-

ратно прорисовaнные линии, несущие единый смысл. Техниче-
ский рисулiок должен соответствовать показатеJuIм свойств мате-

риала, предложенного по фото или описЕ}нIIого словесно. Техни-
ческий рисуIIок сопровождается двумяграфическими пояснония-
ми в виде лупы. Места графических
пояснений опредоляются участником самостоятельно.

(гиА/дэ пу)

модуль 2: Конструировt}нио, моделирование и изготовлонио комппекта лекал

Задаrrие модуля 2:
В данном модуле необходимо разработать и оформить комплект
лекал изделия по техническому рисунку и описанию модели. Щля
конструирования и моделирования модели изделия, участникопре-
деJuIет исходные данные дjIя построения конструктивной основы
изделия, выполняет её построение и моделирование в зависимости
от модели.

(гиыдэ пу)

Модупь 3: Изготовление макета изделия

Задание модуля 3:

В данном модуле выполняотся раскладка локал Еа ткани. Про-
изводится раскрой и сборка макета изделия в соответствии с тех-
ничоским рисунком и лекалапdи, выполненными в Модулях 1 и
2

(гиыдэ пу)
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