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1. Общие положения
Положение об электронной информационно-образовательной среде (далее -

Положение) определяет порядок формирования и функционирования электронной1
информационно-образовательной среды гАпоУ кКолледж сервиса г. Оренбурга
Оренбургской области>> (далее - Колледж).

настоящее положение разработано в соответствии с:

- Федеральным законом от 29.12.2012 J\b 27з-ФЗ кОб образовании в Российской
Федерацип>;

- Федеральными государственными образовательными
среднего профессион€Lльного образования; l

- Федеральным законом от 27.07.2О06
данныю);

- Федеральным законом от 27.07.2006 149-ФЗ коб
информационных технологиях и о защите информации);

- лок€tпьными нормативными актами Колледжа.
электронная информационно-образовательная среда Колледжа (далее - эи_

ос) системно-организованная совокупность
телекоммуникационных технологий, соответствующих технологических средств,
электронных информационных И образовательных ресурсов, необход"й"r* и
достаточных для организации опосредованного (на расстоянии) взачмодействия
всех участников образовательного процесса, а также предоставлени{ доступа ]к
ресурсам колледжаучастникам образовательного процесса. I l

назначение Эиос - обеспечение информационной открытосr" itопп.джа в
соответСтвиИ с требоВаниямИ действующего законодательства Российской Феде-
рации в сфере образования, организация образовательной деятельности Колледжа и
обеспечение досТупа обуЧающихсЯ и педагоГическиХ работниКов к инфорruц"о""о']
образователъным ресурсам ЭИОС.

требован]1бrми действующего законодательства Российской Федерации в сфере
образования;

- создания возможности организации образовательного процесса,|проведенl4д
всех видов занятий, процедур оценки результатов обучения с .r|"Me"eH"e!u
элементов электронного обучения и дот по реализуемым образьвательным
программаМ среднего профессион€UIьного, дополниТельного обрАзования с
использованием информационно-обр€вовательных технологий и сервисов эиоq|
(пр" реализации такого обучения); ^ 

, ,

- обеспечения удаленного доступа к ресурсам Колледжа для всех участников
образовательного процесса вне зависимости от места их нахождения;

- повышения эффективности и качества образовательного процесса, научно-
исследовательской и других видов деятельности Колледжа;

- индивидуализации образовательной траектории обучающогосяi 
1

- обеспечения механизмов и протIедур мониторинга 
|образовательного процесса;
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качества

- обеспечения доступной образовательной среды.



2. Задачи ЭИОС:
1) ИНфОРМаЦИОННО-СПРаВочное сопровождение образоват.п"rоjо процесса

(обеспечение доступа к учебным .rnurur, рабочим программам оrйr.rпr"(модулей)' прАктик, к изданияМ электронных библиотечных систем и эБоi'ик, к изданиям электронных библиотечных систем и эорi
указанныМ в ЁабочИх программах; к расписаниям занятий); доступ к учебным
Il3_ilY:l1О_О_О1]'ПРОГРаММаМ Дисциплин (модулей), практик осуществлflется путем
размещеНия переЧисленных матери€tлов в подразделе кОбразование>) aпaц"-""Ф.о
раздела <сведения об образовательной организации> официального .ufiru
Колледжа; 
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2) достуП к изданиям электронных библиотечных систем и ЭоР, Yказанным lBрабочих программах, осуществляется путем размещения ссылок на 
";рl.;;;;еннцематери€tлы в рабочих программах дисциплин, программах практик, и в электронной

библиотечной системе Колледжа;
3) обеспечение взаимодействия между участниками образовательного

процесса, В тоМ числе синхронного и (или) асинхронного посредством сет*
Интернет; 

,

ф создаНле возмОжности проведения на основе сервисов эиоС всех видовзанятии, Процедур оценки результатов обучения, ре€шизация котоflых
предусмОтрена С применениеМ электронного обучения, дисtанц"о"il"r*
образователъных технологий (в случае ихреализации); г ]-5) обеспечение фиксации хода образовательного процесса, резулъru{оuпромежуточной аттестации и результатов освоениrI образоватеЛьны{ оро.рurй]
(размещение данных сведений осуществляется в рамк ах ИлС двЕрd ПбУ.' Пqд
<<фиксацией хода образовательного процессаr, ,rо"йrчется фиксация ;I;;о"rй"
обучающимся 

1 Дисциплин учебного плана образойельной ,po.purr"r,
осущестВляемаh в ходе текущего контроля успеваемости, т.е. результаты текущегоi

):::т:-I::-::*мости обучающегося по дисциплинаМ учебного nourul под(результатами |промежуточной аттестации) понимаются результаты мероприяiцЙ
промежУ,о,r"оф аттестации - экзаменов и зачетов по дисциплинам, плоhуп"Й-t"практикамучебногоплана); i '- lб) формИрование и сопроВождение облачного хранилища обеспечиЬчощ|..i
потребности педагогических работников, обучающихся в рамках образовательного{Фl vr fr-rwwl\Д,\ Pcr\JUrrrИKUI', UUУЧаЮЩИХСЯ В РаМКаХ ООРаЗОВаТеЛЬНОГО
процесса;

7) формирование и сопровождение электронного портфолио обучающегося
посредством ИАС АВЕРС ПОУ;

в) обеспечение информационной открытости Колледжа;

3. Структура ЭИОС
составными элементами эиос Колледжа являются:
- внешние электронные библиотечные системы (далее - ЭБС);
- локаJ]ьная сеть колледжа;
* официальный сайт Колледжа (httрs://колледжсервиса.рф), включающий

информацию о сТрУкТУрных подр€tзделениях Коллепжя гтпт,теплтrптi] *лN,т,п.l,L

.:l
l

структурных подр€tзделениях Колледжа, приемной] комиссии,
образовательных про|раммах, библиотеке и т.д.; оо..rr.ri"".*;й
учебным планам, рабочим программам дисциплин, .rpunr"*, 

' 
I

электронных библиотечных систем; 
l

электронных библиотечных систем;

доступ к
изданиям

- о9"ц"rЁьные сообщества Колледжа в Сферум, ВК, чаты в мессенджере ВК;
- оолачн9е хранилище Яндекс структурированное для эффективного!1
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использования;
- корпоративная почта сотрудников;
- иАс АвЕрс поу. г

Электрон[rая библиотека, облачное хранилище, ИАС АвЕрС поУ 
" 

pur!,u" 
]ЭЛеКТРОННОЙ ИНфОРМаЦИОННо-образовательной среды обеспечивают 

"o.ro*"obrulдоступа обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к инфорrJчц"оJ"q 
I- телекоммуникационной сети Интернет к обуча_ю,lЩ"r материалам. i , 
t

Каждый обучающийся имеет неограниченный оо.rу::у_ 1 |лектпо"16-библиотечным системам и электронным библиотекам' содержащим iиздания цо
изучаемым дисциплинам, облачному хранилищу. 

]

локальнад сеть Колледжа, облачное хранилище и электронная почта создают
условия для функционирования электронной информац"ь""о-образовательной!i
среды.

Официальный сайт Колледжа httрs://колледжсервиса.рф На сайте размещенЫ
документы, регламентирующие учебный процесс. Официальный сайт позволяет
выполнить требования федерального законодательства об обеспечении открытоQти
образовательной организации. Официчtльные сообщества Колледжа в социальной
сети <<В контакте> Irttps://vk.corrr/gdcollage и Сферум

пр"дr*rачены для создания
открытостИ и инфоРмированНостИ действующих и потенциальных участниковЭИОС Колледжа.

корпоративная почта сотрудников предн€lзначена для быстрого и
эффективного взаимодействия педагогического и административного персон€Lла вне
зависимости o1l местонаХождения сотрудника. Аккаунты созданы в яндекс почте и

]

зависимости оТ местонаХождения сотрудника. Аккаунты созданы в яндекс почте и
позволяют 

t 

исг{ользовать 
для хранения служебной информации 

диск (облачное

хранилище), оflганизовывать общение с обучающимися и иными предстаti"телiм"
организации посредством яндекс телемост в онлайн режиме.

надежного, безотказного
устанавливаются следующие требования:

подготовку:
1) обучающиеся: наличие базовых навыков

порядком доступа к

]) .,оrпчлFики: н€tличие базовых навыков работы с компъютером.
информа[ионное наполнение эиоa определяется потребностями 

l)вателеи ц осуществпяется педагогическим коллективом, административtiымпользователей педагогическим коллективом, административtiым

4. Формирование и функционирование ЭИОС 
lВ ЦеЛЯХ ОбеСПеЧеНия защиты информации, собЪюдения конфид.riц"аr",

информаЦии огранИченногО доступа и реализации riраВа на доступ n Ъ"фdрruц""
надежного, безотказного и производительного функцио""ро"чr{"" эI
устанавливаются следующие требования: ]

эиос

работы
ознакомление ic инструкцией по технике безопаоности,
отдельным элефентам ЭИОС Колледжа;

1{lll

1 эиос Колледжа и отдельные ее элементы соответствуют действующемуI

законодательстРУ рФ В областИ образования, защиты u"ropa*r* прав, защитЫ

a
J

средствами информационно-коммуникационных
работников, ее исполъзующих и поддерживающих.



l,
l
I
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персон€Lлом и иlными сотрудниками Колледжа. 
i

I5. ответственность за использование и сохранность ресурсоц в ЭИОФ
Использование материztлов, извлеченных из эиоЬ, .Jrо.обЬr,

предполагающиМ полученИе к ниМ доступа неогранИченногО круга фч, лоп"lцо
СОПРОВОЖДаТЬСЯ УК€ВаНИеМ На ЭИОС, ИЗ КОТорой эти матери€tл", "r"n..r.irur. 

j

ОбучаюЩийся И работник, получившие учетные данные дni"u^],]Бо"u""о|о
доступа в ЭИОС Колледжа, обязуются:

1) храниlь их В тайне, не р€вглашать, не передавать их иным лицам;
2) немедrlенно уведомитъ руководителя информационного .ё*rорч илйi

руководителя сIтруктурного подразделения о невозможности авторизованного входа
l

:_::ry:*""М lИЛИ 
ИЗМеНеННЫМ Пользователем паролем с целью временнOго,""-"3?"rнff#;,#;ъЖtrr#fiж",Жlхх;...,,,, 

l

\rJrwl\лр\rбаflп>L лOu.Iуuа в сисТеМу ОТ СВОеГО ИМеНИ. 
i

обучающийся и работник несут ответственность за: 
l

1) несанКционироВанное использОвание регистрационноЙ информаЦ"lч друilи*обучающихся иlили работников, в частности - использование другого по.йъ,,у9ччддrIlд\чD, D -1clvltl\Jl9l_(l - rrUlIuJlbЗOIJaHИe ДРУГОГО ЛОГИНа iИпароля для входа в ЭИОС Колледжа и осущеСтвление р*rr"""rо {перациИ dTимени Другого обучающегося иlилиработника; l ' ]

2) умышленное использование программных средств (вирусов, L!или само-
воспроизводяIrlегося
пDоникновенrле, р ЭI

кода), позволяющих осуществлятъ несанкционированное
проникховение] в Эиос Колледжа с целью модификации информац"r, 

""щениiiпаролей, ания паролей и других несанкционированных действий.угадыр
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